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Formato para la difusiéon de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas

Evaluacién Integral, Ejercicio Fiscal 2024

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION
1.1 Nombre de la evaluacion:

Informe Estatal de Evaluacion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica, Ejercicio Fiscal 2024.

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion {dd/mm/aaaaq):

30/09/2024

1.3 Fecha de término de la evaluacion (dd/mm/aaaaq):

22/04/2025

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluaciéon y nombre de la unidad
administrativa a la que pertenece:

Modesto Miguel Cruz Garcia
Titular de la Direccion General de Planeacién, Vinculacion, Seguimiento y Evaluacion.

1.5 Objetivo general de la evaluacion:

Valorar los resultados obtenidos del cumplimiento de las metas convenidas en los Proyectos de Inversion y
Anexos Tecnicos de los Convenios de Coordinacion del FASP, con base en los PPN y subprogramas
correspondientes, asociando el avance en la aplicacion de los recursos provenientes del financiamiento
conjunto del FASP, asi como el andlisis del cumplimiento de los fines y propdsitos para los que fueron
destinados los recursos respectivos.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:

1. Analizar y valorar el cumplimiento de los proyectos impulsados en la entidad, asi como del avance
en la consecucién de sus objetivos respecto a lo concertados en los proyectos de inversion del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica del ejercicio fiscal 2024.

2. Evidenciar desde un enfoque externo los aspectos mds destacados de los resultados del ejercicio
de los recursos del Fondo y del impacto que las acciones realizadas pueden tener en materia de
seguridad.

3. Valorar los principales procesos en la gestion y operacion, con el objetivo de identificar los
problemas o limitantes que obstaculizan la gestion y ejecucion del FASP.

4. |dentificar los rubros en los que se deberd enfocar la planeacion del recurso proveniente del FASP
para la planeacion del siguiente ejercicio fiscal.

5. Valorar la calidad de la informaciéon que la entidad generd para dar seguimiento a los recursos del
fondo, monitorear el desempefio y medir los resultados obtenidos al cierre del ejercicio en relacion
con lo reportado ante las instancias federales.

6. Analizar la cobertura, focalizacion y los resultados del programa respecto a la atencion del
problema para el que fue creado.

7. Readlizar un andlisis de Fortalezas y Oportunidades, Debilidades y Amenazas, y emitir
recomendaciones pertinentes. Identificar los hallazgos que puedan ser solventarse a través de
acciones de mejora dentro de un sistema de mejora continua.
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Cuestionarios ___ Entrevistas _X_ Formatos _X_ Otros ___ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

La metodologia empleada para el desarrollo de la evaluacion fue de corte cudalitativo, por lo que empleo
el uso de técnicas mixtas de andlisis de gabinete y trabajo de campo. En el estado de Puebla, el Consejo
Estatal de Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad Pablica (CECSNSP), a través de la Direccion
General de Planeacion, Vinculacion, Seguimiento y Evaluacion, define los Términos de Referencia para
la elaboracion de la Encuesta Institucional y Evaluacion Integral FASP 2024. Estos términos describen la
metodologia, técnicas y formatos que se usaron como base, en conformidad con los LGFASP, para
desarrollar la evaluacion integral.

Para el andlisis de gabinete, se recabaron, organizaron y analizaron documentos oficiales, registros
administrativos, bases de datos y demds documentacion, proporcionada por las Unidades Responsables
del FASP en el estado de Puebla, asi como informacion publica detectada por el equipo consultor.

Para el trabajo de campo, se establecieron una serie de entrevistas y sesiones de trabajo con las personas
responsables de las unidades, los cuales se consideraron como informantes clave para proporcionar datos
y contextualizar la operacidon del FASP. A lo largo de este ejercicio, se solventaron dudas y se dio
seguimiento puntual a la entrega y validacion de documentacion e informacion recibida, del mismo modo,
se dio atencion a las aclaraciones y sugerencias de las Unidades Responsables al Informe Integral del FASP
Pueblg, Ejercicio Fiscal, 2024.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

| Dignificacion del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia conforme
al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

e A Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desemperio:

o Para el ejercicio fiscal 2024, este subprograma no obtuvo recursos convenidos.

e B. Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de
Justicia:

o La Secretaria de Seguridad Publica del estado alcanzo las metas convenidas en la
adquisicion de equipamientos para sus elementos, y en lo referente a el equipamiento de
la Procuracion de Justicia bajo la responsabilidad de la Fiscalia General del Estado también
se alcanzaron las metas convenidas en adquisicion de equipo.

Il. Certificacion, capacitacion y profesionalizacion de los elementos policiales de las Instituciones de
Seguridad Publica conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

e A Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluaciéon en Control de Confianza.
o Elsubprograma llevo a cabo la aplicacion de Evaluaciones de Control de Confianza, tanto
en su modalidad de permanencia como de nuevo ingreso a elementos de la Fiscalia
General del Estado.
o Serealizaron un total de 4 mill00 pruebas toxicoldgicas a elementos de la FGE.
e B. Capacitaciéon en todas sus modalidades para el mejor desempefio de los elementos de las
Instituciones de Seguridad Publica y de procuracién de justicia conforme al Modelo Nacional
de policia y Justicia Civica:
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o En materia de capacitacién para Policia Estatal se alcanzé al 100 por ciento de meta
convenida en Formacioén Inicial y en la Capacitacion Continua Binomios con el “Diplomado
y Certificado en Formaciéon Canina”.

o Sobre Capacitacion para Policia de Investigacion se tuvo un 100 por ciento en Formacion
Continua (CBPI) y Capacitacion en: 1) Materia de Investigacion Crimina, 2) Técnicas de
Intervencién Policial, 3) Desarrollo de Productos de Inteligencia, 4) Técnicas de Investigacion
de Campos Policial.

o Capacitaciéon para Perito se alcanzé un 100 por ciento en la capacitacién convenida y se
realizé en temas de: 1) Fotografia forense avanzada en el lugar de intervencion, 2)
Protocolos, 3) Criminalistica de campo y 4) Mecdnica de Hechos.

o Enlo que respecta al Perfil Policial se observa que el personal que cuenta con los Cuatro
Elementos del RNSP de las Policias Estatales en Activo.

o Sobre el Certificado Unico Policial un total de 4 mil939 elementos cuentan coninscripcion en
el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP) con los cuatro elementos.

lll. Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e instancias de procuracion e imparticion
de justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica:

e Al Infraestructuray equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y de Procuracion de
Justicia

o 1. Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pudblica y Procuracion de Justicia:
no se destind recurso FASP para obras, construccion. Sin embargo, la meta de adquisicion
convenida para equipamiento de defensa y seguridad, especificamente la partida de
Equipo de intervencion, fue alcanzada en su totalidad

o 2. Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro: en términos de adquisiciones
convenidas se logro el cumplimiento del 100 por ciento de la meta.

o 3. Unidades de Investigacion para Policias Estatal y Municipal: Para el ejercicio fiscal
2024, este subprograma no obtuvo recursos convenidos.

o 4. Unidades cibernéticas: el 100 por ciento de los reportes ciudadanos en cada uno de los
Delitos Contra Menores fueron canalizados al Ministerio Publico.

o 5. Fiscdlias Especializadas en investigacion y Busqueda de Personas: Se abrieron un total
de 1,938 carpetas de investigacion sobre Personas Desaparecidas y fueron Localizadas con
vida de estas un total de 1,821 personas que representa un total de 94 por ciento de las
personas reportadas como desaparecidas.

o 6. Unidades de Inteligencia Patrimonial Econédmica: En 2024, el estado de Puebla contaba
con una Unidad de Inteligencia Patrimonial y Econdmica en operacién, la cual adquirié una
herramienta de andlisis de informacion (software) que permitid cumplir con la meta
convenida de adquisiciéon de bienes.

o 7. Justicia Civica: Para el ejercicio fiscal 2024, este subprograma no obtuvo recursos
convenidos.

e B.Fortalecimiento de las Areas de investigacion forense y pericial

o Se dispone de un laboratorio de Genética Forense que realiza andlisis de Short Tandem
Repeates (STR's) que significa secuencias sencillas y cortas de ADN; y haplotipos de
cromosomas sexuales, el cual cuenta con una base de datos denominada Combined DNA
Index System (CODIS), denominado sistemas de indice de ADN en espariol.

IV. Sistema de estandares de trabajo y rendicion de cuentas

e A Seguimiento a protocolos de actuacion policial para mejorar el desemperio del personal de
las Instituciones de Seguridad Pablica y procuracion de justicia
o Para el ejercicio fiscal 2024, este subprograma no obtuvo recursos convenidos.
e B. Impulso a la mejoria del control de despacho, supervisidon y seguimiento de denuncias
ciudadanas
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o Para el ejercicio fiscal 2024, este subprograma no obtuvo recursos convenidos.

V. Prevencién de la violencia y del delito conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

e A. Prevencion de la violencia y la delincuencia, procesos generadores de paz y programas para
la atencién de la delincuencia juvenil

o Las cinco metas convenidas para 2024 fueron cumplidas en su totalidad.

o Delas capacitaciones en materia de prevencion se reporta un total de 124 mil 366 personas
beneficiadas en la entidad.

o Las estrategias de difusion implementadas atendieron cada uno de los cuatro rubros de los
Ambitos de prevencion (1. Social, 2. Comunitaria, 3. Situacional y 4. Psicosocial) y cada uno
de los seis rubros de atencion a factores de riesgo (1. Individuales, 2. Familiares, 3. Grupales,
4. Educativos, 5. Comunitarios y 6. Sociales y Culturales).

VI. Atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres con perspectiva de género

e A Fortalecimiento a los programas de prevencion y atencion a la violencia contra las mujeres
o La Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas Puebla (CEEAVI), para 2024 conté con
un total de 52 personas especializadas, a través de las cuales se brindd atencion a 28,405
mujeres.
¢ B. Capacitacion continua para la atencién y prevencion de la violencia de género

o Para el ejercicio fiscal 2024, este subprograma no obtuvo recursos convenidos.
VII. Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes

e A Dignificacion y fortalecimiento de los Centros Penitenciarios
o En este subprograma se logrd la adquisicion y alcance de la meta convenida de 600
uniformes para el personal de los Centros Penitenciarios y de la Direccion de Medidas
Cautelares.
e B. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros de Internamiento para Adolescentes
o Para el ejercicio fiscal 2024, este subprograma no obtuvo recursos convenidos.

VIIl. Sistema Nacional de Informacion

e A Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica

o Cada una de las cuatro partidas convenidas fueron alcanzadas el 100 por ciento en la
adquisicion de 1) computadoras de escritorio, 2) lector biométrico, 3) lector de codigo de
barras y 4) audifonos.

B. Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de Emergencias y Denuncias Ciudadanas

o Se alcanzé cada una de las metas convenidas referente a el nimero de bienes (diademas,
servicios de computo, etc.) y servicios (mantenimiento, integral de telecomunicaciones y
conservacion de bienes informdtico) comprometidos por el subprograma.

o El personal del Servicio de Emergencia 9-1-1y de Denuncia Andnima 089 realizaron las
constancias de los cursos sobre 1) Masculinidades, 2) Comunicacion Incluyente y 3)
Proteccion de nifias, nifos y adolescentes.

C. Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacién

o En el estado se cuenta con un total de 276 posiciones operativas con un total de 785
cdmaras.

D. Red Nacional de Radiocomunicacién

o En2024,el 97 por ciento del estado de fuerza del estuvo equipado con terminales portdtiles
de radiocomunicacion.

E. Registro Publico Vehicular

o Se cuenta con un moédulo de inscripcidn vehicular en operacion y un total de 22 puntos de
monitorio Vehicular operando a través de 22 arcos carreteros, en los distintos puntos de la
entidad.
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2.2 Seralar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de
acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

e |. Dignificacion del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuraciéon de Justicia
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
o A. Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio
o B. Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuraciéon
de Justicia

= Lo Secretaria de Seguridad Publica del estado alcanzé las metas convenidas en la
adquisicion de equipamientos para sus elementos con: Botas, Camisa, Calcetdn,
Camisola, Chaleco tdctico, Chamarra, Cinturdn Tdctico, Corbata, Gorra tipo
beisbolera, Impermeable, Kepi, Pantaldn, Playera, Portal fusil, Rompevientos y
Zapato tipo choclo.

* En lo referente a el equipamiento de la Procuracién de Justicia bajo la
responsabilidad de la Fiscalia General del Estado se alcanzé cada una de las
metas convenidas en la adquisicion de equipo: Pantalén, Saco y Candado de
mano.

e |l. Certificacion, capacitacion y profesionalizacion de los elementos policiales de las
Instituciones de Seguridad Publica conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
o A. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control de Confianza.
= Una fortaleza del subprograma es la realizacién de Evaluaciones de control de
confianza, tanto su modalidad de permanencia como de nuevo ingreso, d
elementos de la Procuracion de Justicia en el estado bajo la responsabilidad de la
Fiscalia General del Estado.
= De igual manera, se destaca la realizacién de un total de 4 mil 100 pruebas
toxicolégicas a elementos de la FGE.

o B. Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor desemperio de los
elementos de las Instituciones de Seguridad Publica y de procuracion de justicia
conforme al Modelo Nacional de policia y Justicia Civica:

*  Policia Estatal alcanzo al 100 por ciento de meta convenida en: 1) Formacion Inicial
y 2) Capacitacion Continua Binomios con el Diplomado “Certificado en Formacion
Canina.”

= Encuanto a Capacitacion para Policia de Investigacion: se tuvo un 100 por ciento
en: 1) Formacién Continua (CBPI), 2) Capacitacion en materia de Investigacion
Crimina, 3) Técnicas de Intervencion Policial, Desarrollo de Productos de
Inteligencia y 4) Técnicas de Investigacion de Campos Policial.

=  En materia de capacitacion para Perito se alcanzé un 100 por ciento en la
capacitaciéon convenida y se realizé en temas de:

= 1) Fotografia forense avanzada en el lugar de intervencion, 2) Protocolos. 3)
Criminalistica de campo y 4) Mecdnica de Hechos.

= Enlorelativo ala Evaluacion de Competencias Bdsicas de la funcién se evaluado
a un total de 320 elementos de Policia de Investigaciéon en Activo que representa
un cumplimiento del 100 por ciento con lo convenido.

= Sobre el Certificado unico Policial se cuenta total de 4 mil 939 elementos del
Estado de Fuerza.
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* De todas las Instituciones de Seguridad Publica cuentan con inscripcién en el

Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP) con los cuatro
elementos: 1) Formacion inicial o equivalente, 2) Evaluacion de control de confianza
con resultado aprobatorio y vigente, 3) Evaluacién aprobatoria y vigente de
competencias bdsicas policiales y 4) Evaluacién aprobatoria y vigente del
desempeno.

e lll. Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e instancias de procuraciéon e

imparticién de justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica:
o A.Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y de
Procuracion de Justicia

»= 1. Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuraciéon de
Justicia: se reconoce como alcanzada la meta convenida del equipamiento de
defensa y seguridad.

= 2. Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro: el subprograma, en
términos de adquisiciones convenidas, logré el cumplimiento del 100 por ciento de
la meta.

De igual manera, se brindd atencion al 100 por ciento de las solicitudes realizadas
a las Unidades Especializadas en el Combate al Secuestro.

» 3. Unidades de Investigacion para Policias Estatal y Municipal: Para el ejercicio
fiscal 2024, este subprograma no obtuvo recursos convenidos.

» /4 Unidades cibernéticas: se recibieron un total de 1 mil 287 reportes ciudadanos

por la modalidad delictiva de Extorsion Cibernética, siendo el de mayor delito
reportado, y un total del 84 por ciento de estos fueron canalizados al Ministerio
Publico.

Sobre los reportes ciudadanos por la modalidad delictiva de Acoso Cibernético,
segundo delito con mayores denuncias, se tuvo un total de 1mil 285 reportes de los
cuales el 100 por ciento fue canalizado al Ministerio Publico.
Se reconoce que de todos los reportes ciudadanos en cada uno de los Delitos
Contra Menores el 100 por ciento fueron canalizados al Ministerio Publico.

» 5 Fiscalias Especializadas en investigacion y Busqueda de Personas: Se abrieron

un total de mil 938 carpetas de investigacion sobre Personas Desaparecidas y
fueron Localizadas con vida mil 821 personas que representa un total de 94% de las
personas reportadas como desaparecidas.

= 6. Unidades de Inteligencia Patrimonial Econémica: el estado cuenta con una
UIPE en operacion vy se logré la incorporacion de una herramienta de andlisis de
informacion (software) necesaria para sus labores de investigacion con la que se
cumpli¢ la meta convenida de adquisicion de Bienes.

» 7. Justicia Civica: Para el ejercicio fiscal 2024, este subprograma no obtuvo
recursos convenidos.

o B.Fortalecimiento de las Areas de investigacién forense y pericial
* FElestado cuenta con un laboratorio de Genética Forense que realiza andlisis de
STR’s y haplotipos de cromosomas sexuales que cuenta con una Base de Datos
denominada CODIS.
» Sereconoce que la entidad cuenta con un sistema de informacién balistica
llamado “EVOFINDER que ha permitido la creacion de bases de datos de la Huella
Balistica en el estado.
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e |V. Sistema de estandares de trabajo y rendicién de cuentas
o A. Seguimiento a protocolos de actuacion policial para mejorar el desempeno del
personal de las Instituciones de Seguridad Publica y procuracion de justicia
= Sin recomendacion al no tener aportacion FASP
o B.Impulso ala mejoria del control de despacho, supervision y seguimiento de
denuncias ciudadanas
= Sin recomendacion al no tener aportacion FASP

e V. Prevenciéon de la violencia y del delito conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica
o A. Prevencion de la violencia y la delincuencia, procesos generadores de pazy
programas para la atencién de la delincuencia juvenil
= Sedestaca que de las 5 metas convenidas en el 2024 se cumplieron en su
totalidad.
* Los programas y/o acciones realizadas tuvieron un total de 124 mil 366 personas
beneficiadas. Especificamente de las 13 las estrategias implementadas por el
Centro Estatal de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia del estado de
Puebla, el programa con mayor cantidad de beneficiados fue “Hablemos de
Prevencion (HDP)" que contd con un total de 88 mil 740 personas que asistieron a
un total de 3 mil 170 actividades.
= Se destaca que las trece estrategias se atendieron cada uno de los cuatro rubros
de los dmbitos de prevencion y cada uno de los seis rubros de atencion a
factores de riesgo.
= Destacando dos estrategias: Areas de prevencion municipal y Centros Integrales
de Prevencion y Participacion Ciudadana que tocaron cada uno de los rubros
mencionados.

e VI. Atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres con perspectiva de género
o A. Fortalecimiento a los programas de prevencion y atencién a la violencia contra las
mujeres
* La Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas Puebla (CEEAVI) cuenta con
un total de 52 personal especializadas y se dio una atencién a 28 mil 405 mujeres,
a través del recurso FASP se incorporaron 4 personas en las tareas de la Comision.
o B. Capacitacién continua para la atencién y prevencion de la violencia de género
=  Sinrecomendacion al no tener aportacion FASP
o C. Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de Seguridad Publica y
procuracién de justicia con perspectiva de género para las mujeres servidoras publicas
=  Sinrecomendaciéon al no tener aportacion FASP

e VIl Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes
o A. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros Penitenciarios
= Una fortaleza del subprograma es la adquisicién y alcance de la meta convenida
de 600 uniformes, que cuentan con Cinturdn, Impermeable, Portafusil, vestuario y
uniforme, y botas tdcticas, a los elementos a cargo de salvaguardar la seguridad
e integridad de la poblacion penitenciaria y del personal administrativo de los
Centros Penitenciarios y de la Direccién de Medidas Cautelares.
o B. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros de Internamiento para Adolescentes
= Sin recomendacién al no tener aportacion FASP
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e VIl Sistema Nacional de Informacién
o +A.Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica
» Cada una de las cuatro partidas convenidas fueron alcanzadas al 100 por ciento
con la adquisicion de: 1) Computadoras de escritorio, 2) Lector biométrico, 3) Lector
de codigo de barras y 4) Audifonos.
o B. Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencias y Denuncias
Ciudadanas
»  Sealcanzé cada una de las metas convenidas en el nimero de personas, bienes y
servicios asignados al subprograma.
» El personal del Servicio de Emergencia 9-1-1y de Denuncia Andnima 089 realizaron
las constancias de los cursos:1) Masculinidades: modelos para transformar del INM,
2) Comunicacion incluyente y sin sexismo del INM y 3) Elementos Generales para la
Proteccion de nifias, niflos y adolescentes victimas de violencia” del Secretariado
Ejecutivo

o C. Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizaciéon
» Una fortaleza del subprograma es que se cuenta con 276 posiciones operativas
con un total de 785 cdmaras.
» Sereconoce que los 11 bienes o servicios convenidos en el 2024 alcanzdé un total de
cumplimiento en el periodo.

o D. Red Nacional de Radiocomunicaciéon
» Se destaca como una fortaleza la tasa de equipamiento con terminales portdtiles
de radiocomunicacion del 97 por ciento.

o E.Registro Publico Vehicular
» FElestado cuenta con un médulo de inscripcion vehicular en operacion y 22 puntos
de monitoreo vehicular en Operacion (arcos carreteros) en los distintos puntos de
la entidad.
2.2.2 Oportunidades:

¢ | Dignificacion del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
o A.Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio
» Sin recomendacién al no tener aportacion federal FASP.
o B. Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion
de Justicia

e |l. Certificacion, capacitacion y profesiondlizacion de los elementos policiales de las
Instituciones de Seguridad Publica conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
o A. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control de Confianza.
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o B. Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor desempefio de los
elementos de las Instituciones de Seguridad Publica y de procuracién de justicia
conforme al Modelo Nacional de policia y Justicia Civica:

e lll. Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e instancias de procuraciéon e
imparticion de justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica:
o A.Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y de
Procuracion de Justicia
= 1. Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de
Justicia: no se destacan oportunidades
= 2. Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro:

De igual manera, se brindd atencién al 100 por ciento de las solicitudes realizadas
a las Unidades Especializadas en el Combate al Secuestro.

» 3. Unidades de Investigacion para Policias Estatal y Municipal: Para el ejercicio
fiscal 2024, este subprograma no obtuvo recursos convenidos.

= 4. Unidades cibernéticas: no se destacan oportunidades.

= 5. Fiscdlias Especializadas en investigaciéon y Busqueda de Personas: no se
destacan oportunidades.

= 6. Unidades de Inteligencia Patrimonial Econdmica: no se destacan
oportunidades.

» 7. Justicia Civica: Para el ejercicio fiscal 2024, este subprograma no obtuvo
recursos convenidos.

o B.Fortalecimiento de las Areas de investigacion forense y pericial.

e |V. Sistema de estandares de trabajo y rendicién de cuentas
o A. Seguimiento a protocolos de actuacion policial para mejorar el desempeno del
personal de las Instituciones de Seguridad Publica y procuracion de justicia
= Sin recomendacién al no tener aportacion FASP
o B.Impulso ala mejoria del control de despacho, supervision y seguimiento de
denuncias ciudadanas
= Sin recomendacién al no tener aportacion FASP

9

INFORME ESTATAL DE EVALUACION DEL FONDO DE ED LD LDELD
APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA 2024 eVALUATIe o 0 0 0
QOOPOP VY



1|PUEBLA | seguridad CECSNSP Sy %%ensar

Gobierno del Estado BI-A
1 Secretaria de Seguridad Publica Consejo Estatal de Coordinacién del mn e

2 02 4 2 030 L ¢ A
) Sistema Nacional de Seguridad Publica

e V. Prevenciéon de la violencia y del delito conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica
o A. Prevencién de la violencia y la delincuencia, procesos generadores de paz y
programas para la atencién de la delincuencia juvenil
* No se destacan oportunidades para este subprograma.

e VI. Atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres con perspectiva de género
o A. Fortalecimiento a los programas de prevencion y atencién a la violencia contra las
mujeres

o B. Capacitacion continua para la atencién y prevencion de la violencia de género
= Sin recomendacion al no tener aportacion FASP
o C. Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de Seguridad Publica y
procuracion de justicia con perspectiva de género para las mujeres servidoras publicas
= Sin recomendacion al no tener aportacion FASP

e VII. Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes
o A. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros Penitenciarios
= No se destacan oportunidades para este subprograma.
o B. Dignificacién y fortalecimiento de los Centros de Internamiento para Adolescentes
= Sin recomendacion al no tener aportacion FASP

¢ VIl Sistema Nacional de Informacién
o +A.Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica

o B. Sistema Nacional de Atencidon de Llamadas de Emergencias y Denuncias
Ciudadanas
» Desarrollo del Servicio Profesional de Carrera para Operadores Intervinientes
o C. Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion
= No se destacan oportunidades para este subprograma.
o D. Red Nacional de Radiocomunicacién

o E. Registro Publico Vehicular
= No se destacan oportunidades para este subprograma.
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2.2.3 Debilidades
¢ | Dignificacion del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuraciéon de Justicia
conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
o A. Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen desempefio
= Sinrecomendacién al no tener aportacion federal FASP.
o B. Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion
de Justicia
=  Una debilidad del subprograma de Prioridad Nacional es la cobertura de chalecos
balisticos a los Policias Estatales en Activo que asciende al 31 por ciento y a los
Policias de Investigacion en Activo que asciende a un 40 por ciento.
e |Il. Certificacion, capacitacion y profesionalizacion de los elementos policiales de las
Instituciones de Seguridad Publica conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
o A. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control de Confianza.

o B. Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor desemperio de los
elementos de las Instituciones de Seguridad Publica y de procuraciéon de justicia
conforme al Modelo Nacional de policia y Justicia Civica:

e lll. Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica e instancias de procuraciéon e
imparticion de justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica:
o A.Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y de
Procuracion de Justicia
* 1. Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de

-
C
7
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8

= 2. Unidades Especializadas contra el Delito de Secuestro:

» 3. Unidades de Investigacion para Policias Estatal y Municipal: Para el ejercicio
fiscal 2024, este subprograma no obtuvo recursos convenidos.
= 4 Unidades cibernéticas: no se destacan debilidades.

= 5. Fiscdlias Especidlizadas en investigacion y Busqueda de Personas: no se
destacan debilidades.

= 6. Unidades de Inteligencia Patrimonial Econémica: no se destacan debilidades.

= 7. Justicia Civica: no se destacan debilidades.
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o B. Fortalecimiento de las Areas de investigacién forense y pericial

e |V. Sistema de estandares de trabajo y rendicién de cuentas
o A. Seguimiento a protocolos de actuacion policial para mejorar el desempeno del
personal de las Instituciones de Seguridad Publica y procuracion de justicia
= Sin recomendacion al no tener aportacion FASP
o B.Impulso ala mejoria del control de despacho, supervision y seguimiento de
denuncias ciudadanas
= Sin recomendacion al no tener aportacion FASP

e V. Prevencién de la violencia y del delito conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica
o A. Prevenciéon de la violencia y la delincuencia, procesos generadores de paz y
programas para la atencién de la delincuencia juvenil
= No se destacan debilidades para este subprograma.

e VI. Atencion y prevencién de la violencia contra las mujeres con perspectiva de género
o A. Fortalecimiento a los programas de prevencién y atencién a la violencia contra las
mujeres

o B. Capacitacién continua para la atencidn y prevencion de la violencia de género
» Sin recomendacién al no tener aportacion FASP
o C. Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de Seguridad Publica y
procuracién de justicia con perspectiva de género para las mujeres servidoras publicas
= Sin recomendacién al no tener aportacion FASP

e VIl Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para
Adolescentes
o A. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros Penitenciarios
* No se destacan debilidades para este subprograma.
o B. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros de Internamiento para Adolescentes
»  Sin recomendacién al no tener aportacion FASP.
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¢ VIII. Sistema Nacional de Informacién
o +A.Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica

o B. Sistema Nacional de Atencidon de Llamadas de Emergencias y Denuncias
Ciudadanas

o C. Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion
= No se destacan debilidades para este subprograma.
o D. Red Nacional de Radiocomunicacién

E. Registro Publico Vehicular
= No se destacan debilidades para este subprograma.

(@]

2.2.4 Amenazas:

e Derivado de la Evaluacion Integral del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP),
Ejercicio Fiscal 2024, el equipo evaluador no detectdé amenazas.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

La Evaluacion Integral del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP) del ejercicio fiscal
2024 en el estado de Puebla concluye que los recursos federalizados han sido orientados al cumplimiento
de los objetivos y necesidades en materia de Seguridad Publica en la entidad. Del 100% del presupuesto
convenido conjunto para el Fondo,

La Evaluacion Integral del FASP Puebla (2024) concluye que los recursos destinados por parte de la
federacion han sido utilizados para los fines y objetivos que fueron creado, permitiendo una mejor
operatividad y realizacién de tareas por parte de la entidad en materia de Seguridad Publica. Las dreas de
oportunidad reconocidas en esta evaluacion podrdn ser solventadas por la administracién publica bajos
sus facultades y operatividad existente. El FASP representa un recurso que permite otorgar mejore servicios
en materia de Seguridad Publica en el estado de Puebla.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:
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4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA EXTERNA
4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion:
Gerardo Arturo Garcia Giles

4.2 Cargo:

Coordinador de la evaluacion

4.3 Institucion a la que pertenece:

Evaluare Expertos en Politicas Publicas S.A. de C.V.

4.4 Principales colaboradores:
Yirlean Dayana Ramos Feria, Alena Judrez Gonzdlez y Gabriel Roberto Fuentes Castillo
4.5 Correo electronico del coordinador de la evaluacion:

gerardo.garcia@evaludre.mx

4.6 Teléfono (con clave lada):
22 2978 3599

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del programa evaluado:

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP).
5.2 Clave del Pp:

FASP

5.3 Ente publico coordinador del programai:
Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica (CECSNSP)

5.4 Poder publico al que pertenece el programa:
Poder Ejecutivo _X_ Poder Legislativo ___ Poder Judicial ___ Ente Auténomo

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece el programa:

Federal _ _Estatal _X Local ___

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del programa:

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

e Fiscalia General del Estado de Puebla:
Desarrollo Financiero y Presupuestal
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e Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno del Estado de Puebla
Subsecretaria de Desarrollo Institucional y Administraciéon Policial
Direccion General de Inteligencia e Investigacion
Policia Cibernética
Subsecretaria de Centros Penitenciarios

e Inteligencia
Estado de Puebla:
Direccién General de Planeacion, Vinculacion, Seguimiento y Evaluacion

Direccién General del Centro Unico de Evaluacion y Control de Confianza

Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia

e Secretaria de Gobernacién del Gobierno del Estado de Puebla:
Comisién Ejecutiva Estatal de Atencidon a Victimas Puebla

e Secretaria de Planeaciéon y Finanzas
Unidad de Inteligencia Patrimonial y Econdmica

Coordinacion General del Centro DE Control, Comando, Coordinacion, Comunicaciones, Computo

e Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica del Gobierno del

Academia de Formacion y Desarrollo Policias Puebla Iniciativa Mérida General Ignacio Zaragoza

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programals)

(nombre completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):

Humberto Eloy Aguilar Viveros

Titular del Consejo Estatal de Coordinacion Sistema Nacional de Seguridad Publica

Francisco Sanchez Gonzdlez

Titular de la Secretaria de Seguridad Publica

Samuel Aguilar Pala
Titular de la Secretaria de Gobernacion

Idamis Pastor Bentancourt
Titular de la Fiscalia General del Estado de Puebla

Josefina Morales Guerrero
Titular de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION
6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacion Directa __ 6.1.2 Invitacion a tres _X_ 6.1.3 Licitacion Publica Nacional __

Publica Internacional __ 6.1.5 Otro: (Sefalar) _

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion:

Consejo Estatal de Coordinacion Sistema Nacional de Seguridad Publica

6.3 Costo total de la evaluacion:
$285,356.00 (IVA incluido)

6.1.4 Licitacion
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6.4 Fuente de Financiamiento:

Recursos federales procedentes del FASP 2024.

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusion en internet de la evaluacion:

Portal del CECSNSP: https://cecsnsp.puebla.gob.mx/rendicion-de-cuentas

Portal del Sistema de Evaluacion del Desemperio de la Administracion Puablica Estatal:
https://evaluacion.puebla.gob.mx/

7.2 Difusion en internet del formato:

Portal del CECSNSP: https://cecsnsp.puebla.gob.mx/rendicion-de-cuentas

Portal del Sistema de Evaluacion del Desemperio de la Administracion Puablica Estatal:
https://evaluacion.puebla.gob.mx
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