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I. ANTECEDENTES

La tendencia de la Administracion Publica moderrefigiente en el marco de la Nueva
Gestion Publica, es la reorientacion y enfoqueudeestructuras y procedimientos hacia la
Gestion para Resultados, entendida como un modetmultura organizacional, directiva y

gubernativa que supera el énfasis en los procediosgara ponerlo en los resultados.

La Administracion Publica Federal (APF) adoptd, les ultimos afios, un modelo de
Gestion para Resultados que identifica al monitorda evaluacion como mecanismos
estratégicos para orientar la toma de decisiorfesmadas sobre presupuestacion con base
en resultados.

De acuerdo a la Ley General de Contabilidad Gulneental, en el Capitulo V, “De la
Informaciéon Financiera Relativa a la Evaluacion gnRicion de Cuentas”, se prevé la
publicacion del Programa Anual de Evaluacion y lfusibn de resultados de las
evaluaciones, para lo cual pueden tomarse en cudataentos de la “Norma para
establecer el formato para la difusion de los tadok de las evaluaciones de los recursos
federales ministrados a las entidades federativas".

Asimismo, con la publicacion de la Ley de Federal Rtesupuesto y Responsabilidad
Hacendaria en 2006, especificamente en los arsicld® y 111, y con la reforma del

articulo 134 de la Constituciéon de los Estados bmilMlexicanos en 2008, se sientan y
consolidan las bases del Sistema de Evaluaciobempefno (SED), el cual es definido
como “el conjunto de elementos metodologicos quemppen realizar una valoracion

objetiva del desempefio de los programas Yy lasigaditpublicas bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metasbyetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestibn que permitan conocemphéto social de los programas y
proyectos”.

Por lo tanto, el SED es una herramienta que brimidamacion clara y ordenada sobre el
desempeiio de los programas de Gobierno, siendolamemo complementario del
Presupuesto Basado en Resultados (PbR) que ofiffecenacion fundamental para la toma
de decisiones presupuestarias, a fin de lografideemrcia en la asignaciéon de recursos y
una mejor rendicién de cuentas.

! Ley de Federal de Presupuesto y Responsabilidagndada, Articulo 2 Fracc.LlI.
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Por ello, el Estado de Puebla implementara el @stdestatal de Evaluacion del
Desempefio (SEED) el cual es una herramienta quaitpemonitorear y evaluar los
programas del Gobierno del Estado, coadyuvandolaaestion y presupuestacion para
resultados del desarrollo estatal, asi como emnaerucion de los objetivos establecidos

en el Plan Estatal de Desarrollo y los programasdguivan de éste.

También se orienta a recabar la informacion ne@egazara la valoracion objetiva y
continua del desempefio de las politicas publicaslosl programas presupuestarios, asi
como los resultados y beneficios que generan logrses publicos en el bienestar de la
poblacion.

El (SEED) consta de tres componentes principales:

1. La evaluacion de las politicas publicas y programessupuestarios estratégicos,
mediante la cual se verifica el grado de cumplitaetle objetivos y metas, con base en
indicadores estratégicos.

2. El monitoreo y la evaluacién en forma gradual de poogramas presupuestarios a
través de indicadores.

3. La aplicacion de estos indicadores para medir ehptmiento de los planes y
programas del gobierno, los objetivos y metas deplesupuestos y la calidad en la
gestion publica.

Un monitoreo y evaluacion permanente del funcioeatoi y resultados de las acciones que
llevan a cabo las instituciones, permite elevatasusalmente la calidad de la funcion

publica, a través de acciones orientadas a la mizéeion y mejora de la prestacién de
servicios y la generaciéon de mejores bienes plibajo dos enfoques principales: la
satisfaccion de las necesidades y preferenciassgleildadanos y la generacion de valor
publico, en el marco de una racionalidad y dise@plpresupuestal.

Il. JUSTIFICACION

En el Estado de Puebla se han comenzado a semtdras®s del Sistema Estatal de
Evaluacién del Desempefio, que de forma graduategral permita identificar las areas

estratégicas susceptibles de mejora en el desengmims programas que se disefian y
operan para mejorar la calidad de vida de los poisla

Por ello, a partir del 1 de julio del 2013, y camdamento en el Art. 35 Fraccion LXXV de

la Ley Orgéanica de la Administracion Publica deltale de Puebla, se constituye

legalmente la Direccion de Evaluacion adscrita é&ldosecretaria de Planeacion de la
Secretaria de Finanzas y Administracion.
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ll. OBJETIVO DEL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION

Derivado de la publicacion del Plan Nacional dedbedlo 2013-2018, y la consecuente

revision del Plan Estatal de Desarrollo, durantgjesicicio 2013 se revisara el disefio de los
principales indicadores de los Programas Sectsralestitucionales de la Administracion

Plblica Estatal, a fin de contar con indicadoremgtas adecuados y alineados a las
prioridades de la planeacion nacional y estatapagtir de los cuales se construyan

mecanismos de monitoreo que sustenten el Sistetatabde Evaluacion del Desempenio.

IV. EVALUACION

De acuerdo con los Articulos 49 Fraccion XXIX y B&ccion 11l del Reglamento Interior
de la Secretaria de Finanzas y Administracion srglee se establece la presentacion del
Programa Anual de Evaluacion se propone el sigaigiain de trabajo.

Acciones en materia de alineacion:

1. Alineacion de objetivos del PED a los objetivos EIRID
2. Alineacién de indicadores del PED a los del PND
3. Alineacién de indicadores de los Programas Settsralnstitucionales al PED

Acciones en materia de disefo:

1. Disefo de indicadores del PED
2. Disefio de los principales indicadores de los ProgeaSectoriales e Institucionales

V. MARCO CONCEPTUAL
Para efecto del presente Programa, se entended com

* Direccion: a la Direccion de Evaluacion de la Sabstaria de Planeacion de la
Secretaria de Finanzas y Administracion.

« Evaluacién: al andlisis sistematico y objetivo ae programas gubernamentales que
tiene como finalidad determinar la pertenencia pgto de sus objetivos y metas,
asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resokbadnpacto y sostenibilidad.

e Evaluacién del Disefio de Indicadores: a la que eaiza considerado los
Lineamientos para la Construccion y Disefio de butices de Desempefio
mediante la Metodologia de Marco Ldgico del Condégaional de Armonizacion
Contable (CONAC).
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LFPyRH: a la Ley Federal de Presupuesto y RespdoisabHacendaria

LPGPEP: a la Ley de Presupuesto y Gasto Publicestatdo de Puebla

LGCG: a la Ley General de Contabilidad Gubernanienta

PED: al Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017

PND: al Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Programas Publicos: a todos los programas gubemtalee de los tres niveles de
gobierno y sus diferentes organismos, teniendo coaracteristica principal el
ejercicio de recursos publicos

Secretaria: Secretaria de Finanzas y Administratgbistado de Puebla

SEED: al Sistema Estatal de Evaluacion del Desemperi

VI. MARCO LEGAL

Para lograr el objetivo establecido en el presdomimento, es importante establecer la
normatividad aplicable, siendo de manera enunaatias no limitativa la siguiente:

Articulo 134 de la Constitucion Politica de losdelsts Unidos Mexicanos.

Articulos 85, 110 y 111 de la Ley Federal de Prasgm y Responsabilidad
Hacendaria.

Articulo 113 Fraccion IV de la Ley de PresupuesiBasto Publico del Estado de
Puebla.

Articulo 35 Fracciones Il y LXXV de la Ley Organida la Administracién Publica

del Estado de Puebla.

Articulos 49 Fraccion XXIX y 53 Fraccion Il del Bemento Interior de la

Secretaria de Finanzas y Administracion.



