Programa Anual de Evaluacién
para el Ejercicio Fiscal 2025

S
GOEIERNGO DEL ESTADO
DE PUEBLA

Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 85, 110 y 111 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 48 y 49, cuarto parrafo, fraccion V de la Ley de Coordinacion Fiscal; 79 de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1, parrafo primero, 6, fraccion VIl y 27,
fraccion VIl del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025: 7,
fraccion Il y 34 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 1, 2, 3, 4, 5,
1,15, 23, 24, 25, 26 29, 30, 36, 37, 40, 41, 43, 44 y 45 de los Lineamientos Generales de
Evaluacion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del
Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2024; 1, 82, 83 y Tercero transitorio de los Criterios
Generales para la Administracién y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP) para el ejercicio
fiscal 2025; Primero, Segundo y Décimo séptimo de los Lineamientos para informar sobre
los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los recursos del Ramo
General 33; 108 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 8,
fraccion VI y XII, 9, fracciones, VI, VIl y XI, 62, 65, 66, 68, 69, 70, 71 y 72 de la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla; 1, 3, 13, parrafo primero, 19, parrafo
primero, 21, fracciones |I, lll, IV, V, 24, 30, fracciones V y XVIII, 31, fracciones I, Ill, IV y XIVy
33, fracciones II, lll, XXXIIly LXVII; 34, fraccion Il y XXXVII, 45, fraccion IV y X1, 49, 50 parrafo
primero, 66 y 67 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica del Estado de Puebla;
1,2, 6, fracciones Xy XI, 13, fraccion Ill, 54, 63, parrafo segundo, 128, parrafo segundo, 131,
133, 134, 138, 139, 140, fracciones II, Il IV, V, VI, IX y XI, 141 y 142 de la Ley de Presupuesto
y Gasto Publico Responsable del Estado de Puebla; 77, fracciones V, VI, XXXI y XL de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Puebla: 1, parrafo
primero, 13, fraccion I, 21, 84, 85 y 100 de la Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el
Ejercicio Fiscal 2025; 1, 3, 7, fraccion VII, 15, 22, 25, 47, fraccién IV, 53, fraccién |, 102, 103,
104, fraccién | de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Public&

Estatal y Municipal; 1, Fraccién X, 149 de la Ley de Coordinacion Hacendaria del Estad '
de Puebla y sus Municipios; 1, fraccién lll, 20, 38, fraccién VI, 54, 55, 56, 57 y 58 de la Ley

de Desarrollo Social para el Estado de Puebla; 11, fraccién XXVIII, 14, fracciones IX, XV, XV,
XIX'y XX, 17, fracciones Il, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XIV, XVII, XIX y XX, 42, fracciones VI, VIl y VIII, X

T

S

43, fraccion VI y 44, fracciones lll, X y XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de
Planeacion, Finanzas y Administracion; 1, 5, fracciones |, V y V.2, 7, fraccién |, 8, parrafo
primero, 12, fracciones |, VIII, XV, XXV y XLV, 29, fracciones XI, XIV, XV y XVI; y 31, fracciones

I, Il IV, VIl y XI del Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno;

T fracciones lly XIV, y 26 fracciones |, V, VI, IX, X, XII, XIV, XVI y XVIIl del Reglamento Interior

de la Secretaria de Bienestar; 1, 3, fracciones | y IV, 4, 9, fraccion VI del Decreto del ,
Ejecutivo del Estado, por el que crea el “Consejo Estatal de Coordinacién del Sistema
Nacional de Seguridad Publica"; 2, 4, fraccion lll, 6, y 11, fracciones VIII, XVI y XL, del  /
Reglamento Interior del Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de
Seguridad Publica; Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacion de los
Documentos Rectores y Programas Presupuestarios de la Administraciéon Publica del
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Estado de Puebla, publicado en el Periédico Oficial del Estado con fecha 1 de
septiembre de 2020; asi como los Lineamientos para la Evaluacion y Seguimiento de la
Gestion a los Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal, publicado en el Periddico Oficial del Estado con fecha 31
de mayo de 2024; se expide el:
Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2025
del Gobierno del Estado de Puebla
CONSIDERACIONES GENERALES

Objetivos

1. El Programa Anual de Evaluacién para el Ejercicio Fiscal 2025:

Objetivo General:

Desemperio de la Administracién Publica Estatal, para coordinar las actividades a
realizar en materia de monitoreo, seguimiento y evaluacién del desempefio que se
realizardn a las politicas y programas publicos durante el periodo de abril de 2025
a abril de 2026 de forma organizada, calendarizada y que genere informacion que
permita la toma de decisiones y mejorar la calidad del gasto basado en resultados. -

Establecer el programa anual de trabajo, en el marco del Sistema de Evaluacion del\

Objetivos Especificos:

a. Establecer los actividades de monitoreo, seguimiento y evaluacion del
desempefio para el Ejercicio Fiscal 2025, en el que se definan las
responsabilidades, actividades especificas y fechas de cumplimiento que i
corresponden a cada Dependencia y Entidad participante. q/

b. Instrumentar una agenda multianual, en los casos que corresponda, de las /
actividades de monitoreo, seguimiento y evaluacién del Sistema de Evaluacion
del Desemperfio de la Administracion Pablica Estatal.

c. Consolidar una coordinacion efectiva entre las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal para el cumplimiento integral de los procesos de
monitoreo, seguimiento y evaluacién de politicas y programas publicos.
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d. Fortalecer la institucionalizacién de los procesos de monitoreo, seguimiento y
evaluacion que se redlizan a las politicas y programas publicos de la
Administracion Publica Estatal.

e. Determinar las politicas y programas publicos, que estardn sujetos a un proceso
de evaluacion, durante el periodo de abril de 2025 a abril de 2026.

f.  Definir los tipos y enfoques metodolégicos de evaluacion que se aplicardan, asi
como los términos de referencia a los que se sujetaran.

g. Establecer las actividades de monitoreo y seguimiento periédico que se
realizardn a los indicadores de desempeno de tipo estratégico de las politicas
publicas y los Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades, y en
su caso de los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los Organismos
Constitucionalmente Auténomos.

h. Determinar las acciones que permitan evaluar y dar seguimiento del
cumplimiento de los indicadores de gestion de los Programas Presupuestarios.

i. Generar informacién que influya en la toma de decisiones y contribuya a la
mejora continua de las politicas y programas publicos, con énfasis en la
generacion de valor publico.

j.  Determinar las actividades para monitorear, analizar y validar la informacién de
las obras publicas, financiera, indicadores y evaluaciones reportadas por los
Municipios del Estado sobre el Fondo de Aportaciones para la Infrcestructurg

Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Feder 7
(FAISMUNDF) y el Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDEF), 4/
a través del sistema establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
de conformidad con las disposiciones aplicables.

k. Articular los resultados de los procesos de monitoreo, seguimiento y evaluacion
como insumo relevante de informacién para el Presupuesto basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio.

l.  Brindar a los responsables de la ejecucion del gasto, elementos que permitan
optimizar el monitoreo, seguimiento y evaluacién en la aplicacién eficiente y

eficaz de los recursos transferidos del gasto federalizado.

m. Fortalecer la rendicién de cuentas y la transparencia mediante la difusiéon de los
/{/ resultados del monitoreo, seguimiento y evaluacion a través de las paginas web
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oficiales de las Dependencias y Entidades que participen en las actividades
establecidas en el presente documento.

Glosario

2. Para efectos del presente Programa Anual de Evaluacién se entenderd por:

APE: Administracion Publica Estatal.

ASM (Aspectos Susceptibles de Mejora): Hallazgos que de acuerdo a su naturaleza
corresponden a fortalezas, oportunidades, debilidades, y amenazas identificadas enlas
evaluaciones de desempefio, los cuales generan recomendaciones para la mejora del
programa o politica publica.

CECSNSP: Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
CG: Coordinacion de Gabinete

CGCSPE: Coordinacion General de Contraloria Social, Participaciéon y Evaluacion
adscrita a la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.

CGDR: Coordinacién General de Desarrollo Regional adscrita a la Secretaria d
Bienestar. Q\<
DA-SAC: Direcciéon Administrativa, adscrita a la Secretaria de Arte y Cultura.

DAF-IPPI: Direccién de Administracion y Finanzas, adscrito al Instituto Poblano de los
Pueblos Indigenas.

DDCE: Direccion de Desarrollo, Capacitaciéon y Evaluacion adscrita a la Unidad de
Administracién y Finanzas de la Secretaria de Educacion.

DE-CECSNSP: Direccion de Evaluacion adscrita al Consejo Estatal de Coordinaciéon del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

DE-CGCSPE: Direccién de Evaluacién, adscrita a la Coordinacion General de
Contraloria Social, Participacion y Evaluacién de la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno.

DEIl: Direccién de Estadistica e Informacién, adscrita a la Subsecretaria de Planeacion
de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion.

Dependencias: Secretarias, asi como las unidades administrativas que dependan Ai’y %
directamente del Gobernador del Estado y funjan como érganos auxiliares del mismo,

integrardn la Administraciéon Publica Centralizada. A todas ellas se les denominard '
genéricamente como Dependencias. V

DEV: Direcciéon de Evaluacion, adscrita a la Subsecretaria de Planeacién de la Secretaria
de Planeacion, Finanzas y Administracion.
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DG-SICOM: Direccién General, adscrita al Sistema de Informacién y Comunicacion del
Estado de Puebla.

DIT: Documento Institucional de Trabajo; documento oficial que define la posicion o
postura de una Dependencia o Entidad, con la aceptacion o no de los ASM derivados
de los resultados de cada evaluacion externa, considerando los principales hallazgos,
debilidades, oportunidades, amenazas y recomendaciones, y cuya elaboracion es
coordinada por la DEV, conforme a lo establecido en el PAE correspondiente y a lo
determinado por el Mecanismo ASM.

DPD: Direccidn de Planeacion y Desarrollo, adscrita a la Subsecretaria de Planeacién
de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion.

DPPE: Direccion de Planeacién, Programacion y Evaluacion, adscrita al Colegio de
Bachilleres del Estado de Puebla.

DPSAG: Direccidon de Programacién, Seguimiento y Andlisis del Gasto, adscrita a la
Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion.

DPSE-SM: Direccién de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion, adscrito a la Secretaria
de las Mujeres.

Enlace de Tablero de Control y de Planeacién: Persona servidora publica que
representa a una Dependencia o Entidad de la APE, designada por su Titular, con el
perfil para ser responsable de dar seguimiento a las politicas y programas publicos de /
competencia de su representacion, que se integran en una herramienta informdatica '
denominada Tablero de Control.

Enlace Institucional de Evaluacién: Persona servidora publica que representa a una
Dependencia o Entidad de la APE, designada por su Titular; responsable de gestionar, N
coordinar, proveer y validar cualquier informacién que se requiera respecto a los

procesos inherentes al Sistema de Evaluacion del Desempefio. \v 4_

Entidades: Organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion
estatal mayoritaria, los fideicomisos publicos, las comisiones y demds érganos de
caracter publico que funcionen en el estado, diversos de los otros poderes y de los
organos constitucionalmente auténomos, conforman la Administracidon Publica
Paraestatal. A estas unidades administrativas se les denominard genéricamente como
entidades.

Evaluacion: Andlisis sistemdatico y objetivo de las politicas publicas, los Programas
Presupuestarios y el desempefio de las instituciones que conforman la APE, a fin de
determinar o probar la pertinencia de estos, valorar sus objetivos y metas, asi como
conocer su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad en funcion
del tipo de evaluacion realizada.

Evaluacion Complementaria: Evaluaciones ‘a los programas y politicas publicas que
son de aplicacién opcional y conforme a las necesidades que asi convengan al
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Gobierno del Estado, que no se encuentren previstas en el Programa Anual de
Evaluacion y que tengan por objeto mejorar su desempefio, gestion y obtener
evidencias adicionales.

Evaluacion de Calidad de Indicadores: Andlisis realizado mediante el trabajo de
campo y/o gabinete, a fin de determinar la pertinencia y alcance de los indicadores de
una Politica o programa publico, para el logro de resultados.

Evaluacién de Consistencia y Resultados: Andlisis sistemdtico del disefio y desempeino
global de las politicas y programas publicos, para mejorar su gestion y medir el logro de
sus resultados con base en la Metodologia de Marco Légico y su Matriz de Indicadores
para Resultados.

Evaluacién de Disefio: Andlisis del disefio de una politica o programa publico, con la
finalidad de proveer informaciéon que permita mejorar la légica interna y que éste
cumpla con lo necesario para el logro de sus metas y objetivos.

Evaluacion y Seguimiento del cumplimiento de los indicadores de gestion: Proceso
de recoleccién sistemdtica y andlisis cuantitativo de informacion derivada de los
indicadores de nivel gestién (bienes y servicios) de los Programas Presupuestarios, para
determinar el logro de metas respecto a los resultados esperados, durante el Ejercicio
Fiscal 2025.

Evaluacién Especifica: Andlisis realizado mediante trabajo de gabinete o de campo,
disenado especificamente para un proceso evaluativo particular de los programas o
politicas.

Evaluacién Especifica de Desempeno: Valoracion sintética del desempefio de las
politicas y programas publicos, realizada mediante trabajo de gabinete, a fin de medir
el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas programados con base en el
andlisis de indicadores de resultados, que deriva en recomendaciones para la mejora
continua.

Evaluacion de Indicadores: Andlisis sistemdtico de la construccion y el disefio de los §
indicadores de desempenio de los programas o politicas, mediante trabajo de gabinete

y de campo, que permiten proveer informacién para mejorar el planteamiento como
instrumentos apropiados para dar seguimiento a sus resultados y desempeno.

Evaluaciéon Externa: Evaluacion realizada a través de personas fisicas y/o morales
especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar; que
cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demdas
que se establezcan en las disposiciones aplicables.

Evaluacién Institucional (Encuesta Institucional) del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal: Evaluacion realizada a fin de
conocer la percepcion del personal operativo de las Instituciones de Seguridad Publica
del estado respecto a temas relacionados con su capacitacion, evaluacion vy
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equipamiento, asi como de las condiciones generales en las que desarrollan sus
actividades; aspectos asociados con la aplicaciéon de los recursos de financiamiento
conjunto del FASP.

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion) del Fondo de Aportaciones para
la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal: Documento que contiene
la valoracion de los resultados e impactos obtenidos derivados del cumplimiento de las
metas convenidas en el Anexo Técnico, con base en los Programas con Prioridad
Nacional y Subprogramas correspondientes, asociando el avance en la aplicacion de
los recursos provenientes del financiamiento conjunto del FASP, asi como el andlisis del
cumplimiento de los fines y propdsitos para los que fueron destinados los recursos
respectivos.

Evaluacion Interna: Valoracién realizada por las instancias publicas responsables de la
ejecucioén de los recursos publicos de una politica o programa publico, que tiene como
finalidad su mejora continua, reorientacion del gasto y rendicién de cuentas.

FAETA: Fondo de Aportaciones para la Educaciéon Tecnoldgica y de Adultos.
FAETA-EA: Subfondo de Educacion Adultos del FAETA.

FAETA-ET: Subfondo de Educaciéon Tecnolégica del FAETA.

FAFEF: Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas.
FAISMUNDF: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal. “
FAM: Fondo de Aportaciones Multiples. @( J
FAM-AS: Subfondo de Asistencia Social del FAM. e
FAM-IE: Subfondo de Infraestructura Educativa del FAM.

FASP: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito “Y %
Federal.

FASSA: Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud.

FISE: Fondo de Infraestructura Social para las Entidades. &\
Fondos de Aportaciones Federales: A los previstos en el Capitulo V de la Ley de

Coordinacion Fiscal, denominados fondos del Ramo General 33.

FONE: Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo.

1/
4
/;{ |

Formato CONAC: Formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los /
recursos federales ministrados a las entidades federativas, asi como de las politicas y

programas publicos, emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC).

s
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FORTAMUNDF: Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

Indicador de Desempeno: Expresion construida a partir de variables cuantitativas o
cualitativas, que proporciona un medio sencillo y fiable para medir el cumplimiento de
los objetivos y metas establecidos, muestra los cambios vinculados con las acciones del
programa, monitorea y evalla sus resultados. Los indicadores de desempefio pueden
ser de tipo estratégico o de gestion.

Indicador de Gestidon: Expresion construida a partir de variables que mide el avance y
logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y/o servicios
publicos son generados y entregados. Se refiere a los indicadores de actividades y
componentes que entregan bienes y/o servicios para ser utilizados por otras instancias.

Indicador Estratégico: Expresion construida a partir de variables que mide el grado de
cumplimiento de los objetivos de las politicas publicas y de los Programas
Presupuestarios; contribuye a corregir o fortalecer las estrategias y la orientacion de los
recursos; se refiere a los indicadores de nivel fin, propdsito y aquellos de componentes
que consideran apoyos, bienes y/o servicios que impactan directamente a la poblacion
o drea de enfoque de la Matriz de Indicadores para Resultados.

Instancia Evaluadora Externa: Personas fisicas o morales, adscritas a instituciones
publicas o privadas, tanto nacionales como internacionales, con experiencia probada
en evaluacion y temas especificos requeridos para realizar alguno de los tipos de
evaluacion externa.

%
Instancias Coordinadoras del PAE: Secretaria de Planeacion, Finanzas y\. \
Administracién, a través de la DEV y la DPSAG, la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno a través de la DE-CGCSPE, la Secretaria de Bienestar a través de la CGDR y
el CECSNSP a través de la DE-CECSNSP, al ejercer las facultades de coordinacion de
los procesos de monitoreo, seguimiento y evaluaciéon en el dmbito de sus respectivas
competencias.

IPPI: Instituto Poblano de los Pueblos Indigenas

LCF: Ley de Coordinacion Fiscal;

|

LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; ’w

LGDS: Ley General de Desarrollo Social;

7

Mecanismo ASM: Mecanismo para el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de
Mejora derivados de los informes de resultados de las evaluaciones.

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados de los Programas Presupuestarios.

MML (Metodologia del Marco Loégico): Herramienta de planeacion y programacion
estratégica basada en la estructuracién y solucién de problemas, que permite organizar
de manera sistematica y légica los objetivos de un programa y sus relaciones de

8
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causalidad; identificar y definir los factores externos al programa que pueden influir en
el cumplimiento de los objetivos; evaluar el avance en la consecuciéon de los mismos, asi
como examinar el desempeno del programa en todas sus etapas.

MSDE: Modelo Sintético de Informacién del Desemperio Estatal.
PAE: Programa Anual de Evaluacién, del dmbito estatal.

PbR (Presupuesto basado en Resultados): Instrumento metodoldgico cuyo objetivo es
que los recursos publicos se asignen prioritariamente a los programas que generan
beneficios a la poblacion y que se corrija el disefo de aquellos que sean susceptibles de
mejora. Un presupuesto con enfoque en el logro de resultados consiste en que los
organos publicos establezcan de manera puntual los objetivos que se alcanzardn con
los recursos que se asignen a sus respectivos programas y que el grado de consecucion
de dichos objetivos pueda ser efectivamente confirmado.

PED: Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030 del Estado de Puebla, el cual deriva del
proceso que establece la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla.

PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion del Ejercicio Fiscal correspondiente.
PMD: Plan Municipal de Desarrollo.

Poblacién objetivo: Poblacion o drea de enfoque que el programa o politica publica
pretende atender en un periodo de tiempo, pudiendo corresponder a la totalidad de la
poblacion potencial o a una parte de ella.

Portal SED: Sitio web en Internet con direccidén https://evaluacion.puebla.gob.mx.
donde se publica la informacién inherente a las acciones del Sistema de Evaluacion del
Desemperio de la APE.

Postura Institucional: Formalizacion establecida por una Dependencia o Entidad de |
Administracion Publica Estatal mediante un Documento Institucional de Trabajo
respecto a las recomendaciones de los Aspectos Susceptibles de Mejora que acepta o
no implementar para la mejora de sus politicas y programas publicos que fueron sujetos
de procesos de evaluacién del desempeno por el Sistema de Evaluacion del
Desempefo.

Pp (Programas Presupuestarios): Categoria programatica-presupuestal que permite
-organizar en forma representativa y homogénea, las actividades integradas vy
articuladas que proveen productos (bienes y servicios), tendientes a lograr un resultado
y beneficio en una poblacién objetivo.

d /
Programas Estatales: Programas, acciones y actos juridicos que deriven del PED, es /9/
decir, programas sectoriales, institucionales, regionales, especiales, anuales, Programas
Presupuestarios, programas sociales, proyectos y politicas publicas.

SABG: Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno.

SB: Secretaria de Bienestar.

7
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SECIHTI: Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion.

SED (Sistema de Evaluacién del Desempefio de la APE): Conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefo de las
politicas y programas publicos, bajo el principio de verificacién del grado de
cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estrategicos y de gestion
que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Sistema ASPEC: Sistema informético que se utiliza para llevar a cabo el ‘Mecanismo
para el Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora’, desde su identificacion
hasta su implementacion; y ésta es administrada por la Direccion de Evaluacion adscrita
a la Subsecretaric de Planeacion de la Secretaria de Planeacion, Finanzas vy
Administracion.

SM: Secretaria de las Mujeres.

SPED: Sistema de Informacién utilizado para realizar el seguimiento del PED 2024-2030
y sus programas derivados.

SPFA: Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion.
SSD-SDJ: Subsecretaria del Deporte, adscrita a la Secretaria de Deporte y Juventud.

SSDR: Subsecretaria de Desarrollo Rural, adscrita a la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural.

Tablero de Control: Herramienta informdtica que permite una vista resumida en tiempo
real de informacién relevante del avance de los Programas Estratégicos a cargodelas 2
Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica Estatal, para la toma deN
decisiones por parte del Titular del Poder Ejecutivo y de la Coordinacién de Gabinete.

Dispone de un visualizador de indicadores alineados al Plan Estatal de Desarrollo del

Estado de Puebla 2024-2030.

TdR (Términos de Referencia): Documento que plantea los elementos estandarizados
minimos y especificos de acuerdo con el tipo de evaluacién y del programa a evaluar,
con base en especificaciones técnicas, objetivos de la evaluacion, asi como la
normatividad aplicable.

URE (Unidades Responsables de Evaluacion): Unidades Administrativas que son
responsables o que cumplen con las funciones de seguimiento, monitoreo y evaluacién 4/
al interior de las Dependencias y Entidades de la APE.
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CONSIDERACIONES ESPECIFICAS
Coordinacion Técnica
3. De la realizacion de las evaluaciones y sus metodologias

La Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién (SPFA), a través de la
Direccién de Evaluaciéon (DEV) adscrita a la Subsecretaria de Planeacion, es la
instancia técnica en materia de evaluacion a nivel estatal y encargada de coordinar
la operacién del Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED) de la Administracion
Publica Estatal (APE), de acuerdo con el marco normativo vigente.

La DEV, la Direccién de Programacion, Seguimiento y Andlisis del Gasto (DPSAG) de
la Subsecretaria de Egresos de la SPFA, la Direccion de Evaluacion, adscrita a la
Coordinacion General de Contraloria Social, Participacion y Evaluaciéon (DE-
CGCSPE) de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno (SABG), la Coordinacion
General de Desarrollo Regional (CGDR) adscrita a la Secretaria de Bienestar (SB) y la
Direccién de Evaluacion adscrita al Consejo Estatal de Coordinacién del Sistema
Nacional de Seguridad Publica (DE-CECSNSP) fungirdn como las instancias
coordinadoras de las acciones enmarcadas en el presente PAE, de acuerdo con sus
atribuciones.

La DEV coordinard la evaluacién del Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030 (PED), los
Programas Estatales y Fondos establecidos en el presente documento. Aquellas
politicas y programas publicos sujetos de evaluacién que serdn coordinadas por la
DEV, los cuales se establecieron conforme a la aplicacién de criterios d
evaluabilidad descritos en el Diagndstico de Necesidades de Evaluacion. Para la -
realizacién de las evaluaciones, la DEV se vinculard con las Unidades Responsables \,_
de Evaluacion (URE) de las Dependencias y Entidades a cargo de las politicas y\ <
programas publicos a evaluar.

p

La DE-CGCSPE coordinard la evaluacion y seguimiento del cumplimiento de los
indicadores de gestion de los Programas Presupuestarios (Pp) de la APE.

La DE-CECSNSP coordinard el seguimiento y evaluacion del FASP.

La CGDR coordinard las evaluaciones de los Programas de desarrollo social,
establecidas en el presente documento.

La Direcciéon de Desarrollo, Capacitacion y Evaluacién adscrita a la Unidad de |
Administracion y Finanzas de la Secretaria de Educacién (DDCE) coordinard la

evaluacién al Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo /ﬁ.,,/'
(FONE). /

A
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Las URE deben realizar y dar cumplimiento a las actividades de evaluacion
establecidas en el presente Programa de conformidad con los Lineamientos
Generales para el Seguimiento y Evaluacion de los Documentos Rectores y
Programas Presupuestarios de la Administracién Publica del Estado de Puebla, asi
como de informar y proporcionar a la DEV los resultados y documentos generados
para su publicacion en el Portal SED.

Coordinacion Administrativa
4. De la contratacién, supervision y seguimiento de la evaluacion externa

Evaluacion del Desempeno:

a. La DEV coordinard los procesos de contratacion de las Instancias Evaluadoras
Externas, conforme a las atribuciones y disposiciones especificas y aplicables en
materia de evaluacién del desempefio.

b. La DEV tendrd la obligacion de revisar los resultados y aprobar los productos que
deriven de las evaluaciones externas.

disposiciones establecidas, de acuerdo con cada evaluacion del desempefio

c. La DEV verificard el cumplimiento de los Términos de Referencia (TdR), plazos y
practicada. \g “%

d. La DEV coordinard la difusiéon de la informacion relevante con las Dependencius%'r
y Entidades que participen en los procesos de la evaluacion del desempeno.

e. El CECSNSP coordinard los procesos de contratacion de evaluadores externos,

conforme a las atribuciones vy disposiciones especificas y aplicables en materia v
de evaluacién del desempefio del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP); asi como revisar los resultados
y aprobar los productos que deriven de las evaluaciones externas y dar el

seguimiento correspondiente.

f. La DDCE adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas de la Secretaria de
Educacién coordinard los procesos de contratacidon de las Instancias
Evaluadoras Externas, conforme a las atribuciones y disposiciones especificas y
aplicables en materia de evaluacion del desemperio del FONE; asi como revisara
los resultados y aprobard los productos que deriven de las evaluaciones externas

y dar el seguimiento correspondiente. ®
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De los Entregables

5. De los resultados de las evaluaciones

Los resultados finales de cualquier evaluacion realizada, deben incluir los
documentos de trabajo, reportes, estudios, estadisticas o instrumentos de
recoleccion de informacién que se hayan utilizado en el andlisis de la evaluacién y
para el establecimiento de hallazgos y recomendaciones.

Los entregables finales de cada una de las evaluaciones deben apegarse a las
fechas limite sefaladas en el CALENDARIO DE TRABAJO de este Programa.

Los resultados de las evaluaciones del desempefio realizadas por las Instancias
Evaluadoras Externas deberdn ser publicados en los portales oficiales de internet
correspondientes, a mds tardar 30 dias naturales posteriores a su conclusion, de
acuerdo con la normatividad aplicable.

Las URE que serdn sujetas de un proceso de evaluacién en el marco del PAE 2025,
deberdn publicar en sus portales oficiales de internet (con dominio.gob.mx), todas
las evaluaciones que hayan participado, ya sea de manera interna o a través de una
Instancia Evaluadora Externa, asimismo deberdn remitir los informes de resultados
de dichas evaluaciones a la DEV, aun cuando no sean parte de este Programa, para
su publicacion en el Portal SED.

Es recomendable que la difusién de resultados de las evaluaciones considere,
ademas, materiales gréficos tales como infografias, presentaciones o fichas
resumen con lenguaje ciudadano, a fin de fortalecer-la cultura de la evaluacion,
promover la transparencia y la rendicion de cuentas.

De la realizacién de los procesos de evaluacién

6. Consideraciones especificas para la evaluacion al PED 2024 — 2030.

La SPFA a través de la DEV coordinard la evaluacion del PED, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 8, fracciones VI y XlI, 13, 15, fraccién V, 64, fraccion |, inciso
), 68y 69 de la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Puebla.

La evaluacion se realizard conforme a las necesidades de informacion que
determine el Titular del Ejecutivo o Titular de la SPFA. Dicha evaluacién analizard la
pertinencia del disefio, asi como la relevancia de las acciones establecidas en el
documento rector de planeacién.

La metodologia a aplicar en la evaluacion del PED, estard definida en los TdR
respectivos que la DEV emita de acuerdo con el calendario de este Programa.

L
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7. Consideraciones especificas para la evaluacién del desempefio de Programas
del Gasto Federalizado

La evaluacién de los Programas del Gasto Federalizado coordinados por la DEV y la
DDCE corresponden a la ministracién 2024.

La evaluacién del FASP coordinado por la DE-CECSNSP, corresponde a los recursos
del ejercicio fiscal 2025.

La DEV, la DDCE y la DE-CECSNSP, deben cumplir con la obligacién de realizar el
proceso de la evaluacién del desemperio por una Instancia Evaluadora Externa, con
base en la suficiencia presupuestal, e identificar los Aspectos Susceptibles de Mejora
para darle seguimiento a los resultados derivados de acuerdo con el Mecanismo
ASM.

La DDCE y la DE-CECSNSP remitiréin a la DEV, las metodologias para la evaluacion
del Fondo que coordinardn, asi como los informes finales de sus evaluaciones
realizadas y productos adicionales de utilidad, para su publicaciéon en el Portal SED.

Las metodologias a aplicar en las evaluaciones de los Fondos (incluidos Subfondos),
estardn definidas en los TdR respectivos que la DEV y las URE emitan de acuerdo con
el calendario de este Programa. Para el caso especifico de la evaluacion del Fondo
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FAISMUNDF) y el Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUNDF), los TdR serdn elaborados por la CGDR, los cuales
determinardn el tipo y enfoque metodoldgico sugerido.

8. Consideraciones especificas para la evaluacién del desempeno de Progrcmcs\
Estatales

La coordinacion de la evaluacion del desempeno a los Programas Estatales estara
a cargo de la DEV; asimismo, brindard apoyo técnico a las URE que desarrollen
procesos de evaluacién en el marco del presente PAE.

Considerando que en diciembre del ejercicio fiscal 2024 inici6 una nueva
administracién en el Gobierno del Estado, la DEV llevard a cabo evaluaciones a los
programas estatales vigentes en el Ejercicio Fiscal 2025, con la finalidad de
fortalecer su disefo, estructura e indicadores. Estas evaluaciones fueron
determinadas a partir de las necesidades de evaluacion que fueron identificadas
conjuntamente con las Dependencias y Entidades mediante un ejercicio de consulta,
asi como de la aplicacion de criterios de seleccion. Los resultados de estas
evaluaciones contribuirdn a la mejora continua de la gestion publica en esta nueva
etapa de gobierno en el estado de Puebla.
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Las evaluaciones que realicen por su cuenta las URE, establecerdn los programas,
ejerciciols) fiscalles) a evaluar, tipologia de evaluacién y metodologias a emplear.

La DEV, considerando la disponibilidad presupuestal, cumplird con la obligacién de
realizar los procesos de evaluacién del desempefio a través de una Instancia
Evaluadora Externa, con el objetivo de que genere informacién imparcial, asi como
hallazgos y recomendaciones que contribuyan a la mejora continua de los
programas evaluados.

Las metodologias a aplicar en las evaluaciones de los Programas Estatales estardn
definidas en los TdR respectivos que la DEV y las URE emitan de acuerdo con el
calendario de este Programa.

La DEV, en coordinacion con las URE, verificard el cumplimiento de los TdR, y las
evaluaciones conforme a los plazos establecidos en el presente Programa.

Durante todo el proceso evaluativo, la DEV mantendréd comunicacién y coordinacion
con las Dependencias y Entidades a cargo de los programas evaluados a través de
las URE, los Enlaces Institucionales y Operativos, asi como de los Enlaces de Tablero
de Control.

La CGDR remitird a la DEV, las metodologias para la evaluacién de los programas
sociales que coordinardn, asi como los informes finales de sus evaluaciones
realizadas y productos adicionales de utilidad, para su publicaciéon en el SED.

Para los puntos 6, 7 y 8 la DEV en coordinacién con las Unidades Responsables
evaluadas, revisardn los resultados y recomendaciones de los productos que deriven

de las evaluaciones antes de ser publicados. \

Consideraciones Especificas para la Evaluacion y seguimiento del cumplimiento
de los indicadores de gestidn de los Pp de la APE

La SABG, por conducto de la DE-CGCSPE, llevard a cabo el monitoreo, seguimiento
y evaluacion del cumplimiento de los indicadores de gestion de los Pp para el
Ejercicio Fiscal 2025, en los términos establecidos en la normatividad aplicable
vigente, atendiendo el calendario de trabajo sefialado en los numerales 24 y 25 del
presente Programai.

Ademdas, la DE-CGCSPE, readlizard una evaluaciéon de la consistencia para la mejora
de los indicadores de gestién, dentro del proceso de evaluacion de los programas
presupuestarios, del Ejercicio Fiscal 2025, atendiendo el calendario de trabajo
establecido en el numeral 26 Actividades de Evaluacion, del presente Programa.
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Monitoreo y Seguimiento

10. Proceso de monitoreo y seguimiento de indicadores de desempefio de los Pp

.

12.

135

del Ejercicio Fiscal 2025

La SPFA a través de la DPSAG publicard la normativa sobre el monitoreo y
seguimiento del avance fisico financiero de los Indicadores de Desempefio de los Pp,
asi como el calendario general de actividades, en la pdgina del Presupuesto basado
en Resultados en el portal: https://pbr.puebla.gob.mx/

Asimismo, integrard y publicard de forma periddica los Informes de seguimiento
denominados: "Avance de Indicadores para Resultados" y "Andlisis de los
Indicadores para Resultados" de los Pp para el Ejercicio Fiscal 2025 en el Portal:
http://lgcg.puebla.gob.mx/

Proceso de monitoreo y seguimiento de obras publicas, informacion financiera,
indicadores y evaluaciones de los Municipios respecto al FAISMUNDF y
FORTAMUNDF

La CGDR coordinard el monitoreo, andlisis y validacién de las obras publicas,
informacién financiera, indicadores y evaluaciones reportadas por los Municipios del
Estado sobre el FAISMUNDF y el FORTAMUNDF, a través del sistema establecido por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), de conformidad con las

disposiciones aplicables. \

Proceso de monitoreo y seguimiento de indicadores, programas, proyectos y
obras estratégicas del PED 2024-2030 y documentos derivados.

La SPFA a través de la DEI, en coordinacion con la DPD, realizardn el monitoreo y
seguimiento de los avances y resultados de los indicadores, programas, proyectos y
obras estratégicas contenidos en el PED 2024-2030, asi como de los Programas
Estatales, mediante los sistemas informdticos establecidos por la Secretaria, y de
conformidad con las disposiciones aplicables.

Proceso de monitoreo y seguimiento de las Temdaticas y Programas Estatales
Transversales.

La Secretaria de las Mujeres (SM), la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia
e Innovacion (SCHTI) y el Instituto Poblano de los Pueblos Indigenas (IPPI) en el dmbito
de su competencia y conforme al marco normativo aplicable, deben realizar el
monitoreo y seguimiento de las Temdticas del PED 2024-2030, los Programas
Estatales e indicadores de cardcter transversal, a través de los mecanismos que ellos

/Ceterminen.
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Del Tablero de Control del Ejecutivo Estatal

Las Instancias Coordinadoras del PAE, asi como aquellas responsables de los
procesos de monitoreo y seguimiento, proporcionaran la informacion solicitada por
la Coordinacién de Gabinete (CG) para la integracién de la informacion relevante
que requiera el sistema denominado Tablero de Control. Dicho Tablero funcionara
como una herramienta informdtica que integrard informaciéon para la toma de
decisiones por parte del Titular del Ejecutivo del Estado y la CG.

Mecanismo ASM

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

Conforme a las evaluaciones que coordine la DEV, instrumentard y ejecutard el
Mecanismo ASM, que establece los criterios especificos y regula el proceso desde la
identificaciéon de los ASM viables, la suscripcion de los Documentos Institucionales de
Trabajo (DIT) y el seguimiento de su implementacién, conforme a las disposiciones
legales aplicables para la mejora de la calidad del gasto.

La DEV dard a conocer a cada Dependencia y Entidad a cargo de las politicas y
programas publicos evaluados, los informes finales de evaluaciones del desemperio
practicadas, asi como los hallazgos y recomendaciones que se deriven de dichos
informes, como parte del Mecanismo ASM.

En relacién con los informes finales de las evaluaciones del desemperio practicadas
en ejercicios fiscales anteriores, la DEV identificard los hallazgos y/o
recomendaciones, para que las Dependencias y Entidades realicen el andlisis,
clasificacion y definan su postura institucional respecto a la aceptacion de los ASM
a implementar. Asimismo, dard a conocer esta informacién a la DPSAG, a fin de ser
considerada en el proceso de programacion correspondiente.

La DEV, en comun acuerdo con las Dependencias y Entidades responsables de la
ejecucion de los programas evaluados, formalizard en los DIT, los compromisos para
el seguimiento de los ASM aceptados.

la DEV publicard los DIT en la pdagna del Portal SED
https://evaluacion.puebla.gob.mx, en el apartado de los ASM. Lo anterior, puede
estar sujeto a factores externos que puedan aplazar su formalizacién y/o
publicacién, sin perder de vista la importancia de éstos.

Para dar seguimiento a los ASM establecidos en los DIT, las Dependencias y
Entidades proporcionardan la informacién y documentaciéon que permita acreditar la

implementacion de los ASM correspondientes, a través de los instrumentos que la
DEV determine.
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La DEV contard con el Sistema ASPEC, mismo que se pondrd a disposicion de las
Dependencias y Entidades de la APE incluidas en los procesos del Mecanismo ASM,
mediante acceso con usuario y contrasefa, para el andlisis, clasificacion y
seguimiento de los ASM derivados de los procesos evaluativos externos desde su
identificacion hasta su implementacion.

Para el uso del Sistema ASPEC, la DEV asesorard y/o capacitard a los Enlaces
Institucionales de Evaluacion de las Dependencias y Entidades que participen en el
Mecanismo ASM.

La informacion que se haya obtenido del seguimiento, implementacion y conclusion
de los compromisos de mejora derivados de las evaluaciones, correspondientes d
los afos fiscales de 2023 y 2024 deberd ser considerada por las Dependencias y
Entidades, como parte de un proceso gradual y progresivo durante 2025 y para los
procesos presupuestarios subsecuentes.

Las Dependencias y Entidades que lleven a cabo evaluaciones complementarias,
tendrdn como responsabilidad, dar seguimiento a los ASM resultado de las
recomendaciones de esos procesos evaluatorios; para lo cual implementaran el
Mecanismo ASM correspondiente, en apego a los Lineamientos Generales para el
Seguimiento y Evaluacién de los Documentos Rectores y Programas Presupuestarios
de la Administracién Publica Estatal.

Las Dependencias y Entidades deberdn realizar el seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de la evaluacion de sus politicas
programas publicos que coordinen, asimismo deberdn informar los resultados,
avances de cumplimiento y justificaciones a la DEV, segun corresponda.

Asimismo, tanto la DEV como las Dependencias y Entidades, deberan dar
seguimiento a los ASM establecidos en los DIT 2023 y 2024.

Tipologias para la evaluacion
Tipos de evaluacién del desempeno para Programas del Gasto Federalizado

Con base en el Diagndstico de Necesidades de Evaluacion elaborado por la DEV,
como insumo para la integracion del PAE 2025, se selecciond el tipo de “Evaluacion
de Indicadores” para los Programas del Gasto Federalizado (Fondos del Ramo 33),
en especifico al Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA), Fondo
de Infraestructura Social para las Entidades (FISE), Fondo de Aportaciones Multiples-
Subfondo de Asistencia Social (FAM-AS), Fondo de Aportaciones Multiples-Subfondo
de Infraestructura Educativa (FAM-IE), Fondo de Aportaciones para la Educacion
Tecnolégica y de Adultos- Subfondo de Educacion Tecnoldgica (FAETA-ET), Fondo
de Aportaciones para la Educacidén Tecnolégica y de Adultos- Subfondo de
Educacion Adultos (FAETA-EA) y Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
las Entidades Federativas (FAFEF) de la ministracion 2024.
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Para el caso especifico del FAISMUNDF y del FORTAMUNDF ministrados en 2024 se
sugiere gue los municipios del Estado de Puebla apliquen una “Evaluacion Especifica
de Desempenio”.

En cuanto al FONE de la ministracion 2024, se aplicard la tipologia de evaluacion
"Especifica de Desempeno” para realizarse en modalidad externa.

Para el FASP ministrado en 2025, se redlizard la "Evaluacion Institucional” y la
“Evaluacion Integral”, de acuerdo con los Lineamientos Generales de Evaluacion del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito
Federal.

Para el caso de los Subsidios y Convenios, la DEV elaborard los TdR correspondientes
a la tipologia de evaluacion "Especifica de Desempenio”, el cual estard disponible en
caso de que alguna Institucién de la APE los utilice para realizar una evaluacién
interna o externa.

17. Tipos de evaluaciéon del desempefio para Programas Estatales

Con base en el andlisis de necesidades de evaluacién de los Pp, elaborado por la
DEV, para la integracion del PAE 2025, se contemplan dos tipos de evaluaciones:
“Evaluacion de Disefo” y “Evaluacion Especifica de Indicadores”, todas en |'
modalidad externa de los Pp de la ministracion 2025, de acuerdo al calendario del
numeral 26.

Los Pp a evaluar bajo la coordinacion de la DEV, son la resultante de considerar.
criterios de seleccion como disponibilidad de informaciéon programatica de los
ejercicios fiscales 2024 y 2025, relevancia presupuestal, los antecedentes de
evaluacion, asi como el afio en el que dio inicio su operacion.

Asimismo, se consideran evaluaciones especificas de desempefio a progromas\i 4;
sociales por parte de la SB, las cuales serdn realizadas en modalidad interna.

18. Tipo de evaluacién para el PED 2024 - 2030

Derivado del inicio de una nueva Administraciéon y con base en la Ley de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Puebla, el horizonte de evaluacién y las necesidades
de informacién que definié la Subsecretaria de Planeacidn de la SPFA, se identificod
como relevante realizar la “Evaluacion Especifica de Disefio” al PED 2024-2030.

19. Evaluaciones Complementarias \

Las Dependencias y Entidades, a través de las URE podrén realizar Evaluaciones
Complementarias, de acuerdo con las necesidades que asi convengan al Gobierno

|
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del Estado con el objeto de mejorar su desempefio, gestion y obtener evidencias
adicionales, sujetandose a lo siguiente:

I.  Verificar la suficiencia presupuestal para afrontar el requerimiento, en caso
de llevarse a cabo a través de una Instancia Evaluadora Externa.

Il.  Poner a consideracién de la DEV las propuestas de evaluaciones
complementarias para que emita opinion y, en su caso, determine en el
dmbito de su competencia, la viabilidad respecto a la realizacion de las
evaluaciones a los programas o politicas publicas adicionales a las
establecidas en el PAE 2025.

lll.  Notificar de manera oficial a la DEV la propuesta de evaluacion, a mads tardar
30 dias naturales posteriores a la definicion de esta, para lo cual deberd
retomar los TdR publicados por la DEV; en caso de que la evaluacion
propuesta sea diferente a los tipos de evaluacion indicados en el PAE, las
metodologias deberdn someterse a la opinidon técnica de la DEV.

IV. Informar a la DEV de la finalizacién de la evaluacion y enviar los informes de
resultados, asi como los productos entregables para su registro y publicacion
en el Portal SED.

De los Municipios

20.Apoyo a los municipios para la evaluaciéon del desempefio de los fondos
federales transferidos y del Plan Municipal de Desarrollo (PMD).

En el marco del SED, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Presupuesto de
Egresos del Estado de Puebla (PEF) 2025, la CGDR con el apoyo técnico de la DEV,
emitird las metodologias de evaluaciéon del desempefio del FAISMUNDF vy del
FORTAMUNDF vy brindardn asesoria y acompafiamiento a los Municipios en esta

materia. \V

La DEV, emitird la propuesta de metodologia de evaluacion que en caso de que los
municipios lo requieran y analicen su viabilidad, aplicardn para la evaluacion del
PMD, asimismo brindardn asesoria y orientacion virtual o presencial a los municipios
que lo soliciten mediante oficio y especificando las dudas, necesidades y asuntos a
abordar durante la asesoria.

Asimismo, la DEV elaborard y publicard un documento metodolégico que oriente a
los municipios para elaborar y publicar su Programa Anual de Evaluacion Municipal
del préximo ejercicio fiscal, que contribuya a cumplir con el marco normativo en
materia de evaluacién a nivel local.
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22.

23.

De la Politica Social

La SB, instrumentard los mecanismos para realizar el monitoreo, andlisis y validacion
de la informacion de los proyectos, recursos financieros, indicadores y evaluaciones
reportadas por los municipios financiados con el FAISMUNDF y el FORTAMUNDEF,
apoydandose en los sistemas establecidos por la SHCP, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.

Fortalecimiento de la Cultura de la Evaluacion

Actividades para el fortalecimiento de la Cultura de la Evaluacion

La SPFA, a través de la DEV, realizard eventos, capacitaciones y talleres en materia
de evaluacidn con la finadlidad de fortalecer los conocimientos, métodos vy
herramientas que permitan robustecer una cultura de la evaluaciéon de las vy los
servidores publicos de la APE, profesionales académicos, estudiantes y al publico en
general, y al mismo tiempo, fortalecer el SED de la Administracién Publica Estatal y
Municipal.

La DEV coordinard y celebrard la Semana de la Evaluacion 2025, capitulo Puebla, en
el mes de junio del presente ano. Evento en el que participan todos los sectores de
la sociedad en el intercambio de experiencias, conocimientos, métodos vy
herramientas en materia de monitoreo, seguimiento y evaluacion.

La DEV, a través del andlisis y diagndstico de necesidades de capacitacion en
materia de evaluacion de las y los servidores publicos de la APE, gestionard

habilidades y conocimientos en materia de evaluacion.

realizard capacitaciones durante el ejercicio fiscal 2025, para fortalecer Ias\

Modelo Sintético

Modelo Sintético de Informacion del Desempefio Estatal (MSDE)

Se elaborara el instrumento simplificado de evaluacion del desemperio de los Pp,
conocido como MSDE, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024, considerando el
cumplimiento de indicadores estratégicos (fin y propésito) y de gestion
(componentes y actividades), valoracién de la MIR, evaluaciones realizadas, asi
como las demds variables que repercuten en sus resultados.

El MSDE serd publicado a la conclusién de su elaboracion en el Portal SED en Internet

(http://evaluacion.puebla.gob.mx/), en la seccion “MECANISMO ASM | MSDE".
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24, Actividades de Monitoreo

Unidad

Num.

Administrativa

Responsable

Actividad

Entregable

Reporte de Monitoreo
Monitoreo a las Instancias para la integracion de
Rectoras Transversales los Lineamientos que
para que emitan los observaran las
SacTetsiG de Lineomie:jtos que Dependencias y
S observaran o Entidades  para el
1 2158 . ; ¥ DPD Dependenmq_s y Entidades| 25/11/2025 seguimiento  de los
Relrgbictromiin para el seguimiento de los indicadores
indicadores  transversales transversales del Plan
del Plan Estatal de Estatal de Desarrollo y
Desgrrollo y sus Programas &Lis Programas
Detvaas; Derivados.
Proceso de evaluacion vy
seguimiento del Informes de Evaluacion y
cumplimiento de los Seguimiento del
Bescrplialin indicadores de gestion de Cumplimiento de b|<‘:>s
Anticorrupcion|  DE- los ~ Programas Indicadores de Gestion
2 y Buen| CGOSPE Presupuestarios reportados 31/03/2026 |de  los Programas
CaBiEG a través del Slsjc(_arnc: Estatal Presupuestarios de la
de  Evaluacion  (SEE), Administracion  Publicay
coordinado ~por la Estatal \
Secretaria Anticorrupcion vy
Buen Gobierno (SABG).
Tablero de avance de la
Monitorec al cumplimiento :Egggggg; de la
3 gg}rg:?:f qe CGDR gg drongzzolgcgggramii 31/07/2025 |correspondiente al
Seranl registro de bepe_ﬂc]crios
del Padrén Unico de
Beneficiarios del Estado
Tablero de avance de la
. R integracién de la
) Monitoreo al cup?pllmento inforrmacion
4 Sicnr:;?;? de CGDR gg droneijc;t;olgqscgggrqmii 31/10/2025 |correspondiente - a
sociales registro de ber_weflcmnos
del Padrén Unico de
Beneficiarios del Estado
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Unidad Foch :
Administrativa Actividad it Entregable
Responsable A T R b

Tablero de avance de la
Monitoreo al cumplimiento ;g:srgnﬁz%l de i
5 |Secretaria del oapg (e elaboracion defyn s 5006 loorespandiente al
Bienestar Padrones de los programas i R
sociales registro de bepeﬂcmnos
del Padron Unico de
Beneficiarios del Estado
Monitoreo de las
Colegio de actividades establecidas Cédula de Evaluacion
Bachilleres del en el Plan Anual de Trabgjo
& Estado de DPRE de todas las dreas del 30/01/2026 chreirIn;':;eZdo' Jen ¥ 4t
Puebla Colegio de Bachilleres del
Estado de Puebla
Colegio de : Reporte de Resultados
- Monitoreo del avance al
Bachilleres del : del Programa de
7 lestado de| DFPPE f;gf;ﬁ;”ge‘éisfgn‘i'ggﬁsdfg 18/12/2025 |5 crentabilidad 20248~
Puebla 2025A
Monitoreo integral de las
Ssareai da actividades deportivas
8 |Deporte y|ssp-spu desarrollc_:dcg en el marco 31/07/2025 Reporte de monitoreo y
I — de la Olimpiada Nacional resultados
CONADE en las que
participa Puebla
Sishati e Monitoreo de las acciones a
.. realizar para | coleccic
9 gfo?rrmmgfgca: P p“’;es“?”i;”tg ;ec‘s"";;%l 30/04/2026|Informe de Monitoreo
del Estado de SICOM |datos en los procesos de
Puebla fidelizacion  al  Sistema
SICOM

25. Actividades de Seguimiento

Unidad

Nuam.

Administrativa

Actividad

Fecha
limite

Entregable

,_u-i

Responsable

Elaboracion y publicacion
del Modelo Sintético de

Secretaria  de
Planeacion,
Finanzas y
Administracion

Informe  del MSDE,

Informacion del|30/09/2025 Edician 2025

Desempefio Estatal
(MSDE), Edicién 2025
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Unidad
Administrativa

Actividad

Entregable

Responsable

Elaboracién y publicacion
Secretaria  de de‘ I_os Documentos DiT_pubiichos en la
Planeacion Institucionales de Trabajo pagina del Portal del
2 e * v DEV  |[DIT) con los Asper_:tos 30/10/2025 |SED _
Pt Susceptibles de Mejora (https://evaluacion.pu
(ASM) identificados en las ebla.gob.mx/)
evaluaciones de 2024
Seguimiento a los Cédulas de avance a
Secretaria  de compromisos de mejora los DIT, publicados en la
3 P_!oneccién, DEV establecidos en los 31/07/2025 pdgina del Portal del
Finanzas y Documentos SED
Administracion Institucionales de Trabajo (https://evaluacion.pu
(DIT) ebla.gob.mx/)
. Mon{torgoy seguimiento a Reportg d‘el monitoreo
Blrsealan los indicadores del Plan a los indicadores del
4 = ' y DEl - DPD |Estatal de  Desarrollo| 31/03/2026 |Plan Estatal de
Administracién 2024-2030 y sus Desarrollo y  sus
Documentos Derivados Documentos Derivados
Publicacion  trimestral
de 2 informes:
Publicacién periédica de - d’;‘:’ggce p;:ﬁ
lsoes . Ir;fo(;mes . dde_ Resultados" en version
’ a PRSI SERaros base de datos y PDF
Secretanf:: de Avoncedeﬂlnd[l(:aqqrgs de ardbss da 168
5 [Planeacion, Dpsag |Resultados” y "Andlisis de 5 /15054 |indicadores para
Finanzas y los Indicadores  para i A
Administracion Resultados” de los Resultados® en version
Programas base de Idotos y un ZIP
Presupuestarios para el AuecantioneLln repor?e
ejercicio fiscal 2025 par C.c'd‘,:' Ramo, segun
los indicadores que
tengan avances d
reportar en el periodo
Reporte derivado del
Secretaria  de Seguimiento de las seguimiento de las
Cienciaq, oT- politicas e indicadores politicas e indicadores
6 |Humanidades, SECIHTI transversales de ciencia,|30/04/2026|transversales de
Tecnologia e humanidades, tecnologia ciencia, humanidades,
Innovacion e innovacion tecnologia e
innovacion
Seguimiento de las Esgaz?ento e If:i:i
7 [pecretaria del ppsg-sm [POItCas & '”‘2;“‘10"’2’2 30/04/2026 politicas e indicadores
) mujeres transversales de las
mujeres
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Unidad
Administrativa
. Responsable

Actividad ™

Fecha..

| limite .

Entregable &

Informe de Seguimiento
Seguimiento de las de las politicas e
Instituto politicas e indicadores indicadores
Poblano de los ) transversales que inciden transversales que
B Pueblos RAF=IRP en el bienestar y desarrollo 30/04(2026 inciden en el bienestary
Indigenas de la poblacion indigena y desarrollo de la
afromexicana poblacién indigena vy
afroméxicana
Consejo Seguimiento a las
Estatal de recomendaciones :
Coordinacion DE- sefialadas como Aspectos gore”;fos ﬁgﬂLCSiibEs
Q@ |del Sistema Susceptibles de Mejoral| 31/12/2025 e en 2
Nacional de I determinadas en el ge Mejo_rg felativos gl
: . evaluacion FASP 2024
Seguridad Informe de Evaluacion
Publica Integral FASP 2024.
Seguimiento a las
Consejo recomendaciones
Estatal de sefialadas como Aspectos .
Coordinacién DE- Susceptibles de Mejora L;‘!forme ﬂrsml detb:os
10 |del Sistema c determinadas en el 3070872005 PRECIE: SUSCERURIGS
Nacional de EERNSP Informe Final de de Me]o.rc reintives g I
| 5 | PP EO15
Seguridad Resultados de la evaluacionde
Publica Evaluacion del Programa
Presupuestario E015.
Seguimiento a las
Consejo recomendaciones
Estatal de sefaladas como Aspectos Werne fnal da Iog
Coordinacién DE- Susceptibles de Mejora & 58 S il
N |del  Sistemal ~paonsp [determinadas  en  el|30/06/2025| SPECIOS Susceptibles
Nacional de NSP Informe Final de de Mejorg relativos.a fa
Seguridad Resultados de la evaluacion.del RFPOCS
Pdblica Evaluacién del Programa
Presupuestario PO0O3
Seguimiento a las
Consejo recomendaciones
Estatal de sefialadas como Aspectos infome fingl di los
Coordinacion DE- Susceptibles de Mejora Yinucioi & bl
12 |del Sistema determinadas en  el[30/06/2025| 3PECtos susceptibles
Nacional de CECSNER Informe Final de &b Mejorc_a re[cnltwos alq
Seguridad Resultados de la evaligaiondel PP RO
Publica Evaluaciéon del Programa
Presupuestario RO14.
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Unidad
Administrativa Actividad Entregable
Responsable
Formato de
Observaciones y
Recomendaciones
Evaluacion y seguimiento remitido por las
del cumplimiento de los Dependencias y
Secretaria indicadores de gestién de Entidades de la APE /
Anticorrupcion DE- |los Programas Informes de Evaluacion
B y Buen| CGCSPE |Presupuestarios de la 31/03/2026 y  Seguimiento  del
Gobierno Administracion Publica Cumplimiento de los
Estatal, correspondiente al Indicadores de Gestion
Ejercicio Fiscal 2025. de los Programas
Presupuestarios de la
Administracion Publica
Estatal
Reporte a la Direccion
de Programacion,
Seguimiento al Sistema de Seguimiento y Andlisis
Secretaria  de Recursos Federales del Gasto de la SPF del
1 Bienestar @EDR Transferidos Ter. Trimestre 15/05/2025 destino del gasto,
2025 ejercicio del gasto e
indicadores del ler
trimestre 2025
Reporte a la Direccion
de Programacion,
Seguimiento al Sistema de Seguimiento y Andlisis
Secretaria de Recursos Federales del Gasto de la SPF del
5 Bienestar CGDR Transferidos 2do. Trimestre 15/08/2025 destino del gasto,
2025 ejercicio del gasto e
indicadores del 2do
trimestre 2025
Reporte a la Direccién
de Programacion,
Seguimiento al Sistema de Seguimiento y Andlisis
Secretaria  de Recursos Federales del Gasto de |la SPF del
16 Bienestar SEER Transferidos 3er. Trimestre 14/1/2025 destino del gasto,
2025 ejercicio del gasto e
indicadores del 3er
trimestre 2025
Reporte a la Direccién
de Programacion,
Seguimiento al Sistema de Seguimiento y Andlisis
Secretaria  de Recursos Federales del Gasto de la SPF del
LY Bienestar CODR Transferidos 4to. Trimestre 16/02/2026 destino del gasto,
2025 ejercicio del gasto e
indicadores del 4to
trimestre 2025
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Unidad

Administrativa

- Actividad |

para el Ejercicio Fiscal 2025

Fecha

mite

Entregob!e

_Responsable : FEA
Colegio de . Informe Final de
: Seguimiento al Plan de LT
18 Bachilleres del DPPE  |Mejora CEREIRLG de|15/08/2025 seguimiento d*_el Plan de
Estado de Mejora Continua de
Planteles
Puebla Planteles
Seguimiento al Programa
SzmAgoyos a la Cultura R R— e
19 [Secretaria dej ) cac lon s vertiente de Apoyo a 31/03/2026 [SeguUimiento / reportes
Arte y Cultura i de evidencia
Instituciones Estatales de fotoarafica
Cultura (AIEC) ejercicio 9
fiscal 2025.

26. Actividades de Evaluacion

Unidad

Nam. Administrativa Actividad Fecha limite Entregable
Responsable
Secretaria de Evaluacion de Disefic del lifoine fifiail de
Planeacion, Programa de  Obra
1 Finanzas y DRV Comunitaria “Por Amor a 30/12/2025 resu!ltcdeS de |a
Administracion Puebla” s
Evaluacion de Disefio del
: Programa K002
gﬁ;:zgizgn g8 Instrumentacion de Informe final
2 ——— ! g DEV  |Programas y Proyectos| 30/12/2025 [resultados de
AdmiricHEEsH de Inversion para el evaluacion
Desarrollo de las
Regiones del Estado
3}9;::;%25” g6 Evaluacién de Disefio del Informe final de
3 Finanzas y DEV  |Programa EO14 Sistema| 30/12/2025 |resultados de o
Administracion Policial evaluacion
; Evaluacion de Disefio del
Eﬁ;’gﬁgg’n de Programa E042 Informe  final  de
4 Binanzas : y DEV  |Proteccion en Salud y| 30/12/2025 |resultados de la
AETRNSHSEISE Serwc:qs de Salud a la evaluacion
Comunidad
; Evaluacion de Disefio del
gﬁucr::::?:zgn de Programa K012 Informe final de
S Flharizas ! y DEV  |Infraestructura de Agua| 30/12/2025 |resultados de o
Administracion Potcblg, Drengje vy evaluacién
Tratamiento
Secretaria de Evaluacion de Disefio del teiTE aril -
§ |[Daneacion, pEy [Programa B0 30/12/2025 |resuitados de  la
) Finanzas y Emprendimiento y avaluadin
Administracion Fomento MiPyMEs
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Unidad
Administrativa Actividad Fecha limite Entregable
Responsable
g%cr::;izg]n de Evaluacion de Disefio del Informe final de
7 i ' DEV  |Programa EO73| 30/12/2025 |resultados de la
inanzas y s i
M ., Productos Turisticos evaluacion
Administracion
Evaluacion de Disefio del
ooty del e 0 oms frcl  as
g [ iy DEV i 30/12/2025 |resultados de la
Finanzas y Acciones Emanadas del sverliisesidis
Administracion Sistema Nacional de
Seguridad Publica
. Evaluacion de Diserio del
gﬁlcr:z;?:rign de Programa EQ47 Infforme  final  de
9 E J DEV  |Prestacién de Servicios| 30/12/2025 [resultados de la
inanzas v : ; . 5
- ., de Asistencia Social para evaluacion
Administracion ; o
el Bienestar Familiar
| o P ome fna e
10 ) d DEV rogrd 30/12/2025 |resultados de la
Finanzas y Infraestructura para el -
o ” : s evaluacion
Administracion Bienestar Familiar
Egcr::;i?gn de Evaluaciéon de Disefio del Informe final
N Fiiveif s ! DEV  |Programa EO19| 30/12/2025 |resultados de
I i ¥ Educacion Basica evaluacioén
Administracion
Evaluacion Especifica de
Indicadores del
Secretaria de Programa ©002
Blaneasit Mecanismos de Informe final
(- T DEV  [|Participacion 30/12/2025 |resultados  de
S Y Contraloria Social para la evaluacion
Administracién o 2
Verificacion y
Seguimiento de
Programas.
Secretaria de Evaluacion de S final i
13 |Planeacion, pey  |ndicadoresdelFondode| 34 15 505 |resuitados  de  la
Finanzas y Infraestructura Social evaluacion
Administracion para las Entidades (FISE)
Evaluacion de %
s A N kol oms fral  as
14 ; ' DEV 2y 30/12/2025 |resultados de I«
Finanzas y Fortalecimiento de las Sakpiin
Administracion Entidades Federativas 0
(FAFEF) '
. Evaluacion de
ﬁilcr:zz:?:rilc'?n e Indicadores del Fondo de Informe final de
15 FMaRsss DEV  |Aportaciones Multiples-| 30/12/2025 |resultados de la
| Asistencia Social (FAM- evaluacion
Administracion AS)
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Unidad
. < Administrativa Actividad Fechallimite Entregable
s » wResponsable BRPTE R e b
Evaluaciéon de
Secretaria  de Indicadores del Fondo de Informe final de
Planeacion, Aportaciones  para la
L Finanzas v ey Educacion Tecnoldgica y 30/12/2025 zs;:fgg%i de e
Administracién de  Adultos-Educacion I
Tecnologica (FAETA-ET)
Evaluacion de
Secretaria de Indicadores del Fondo de iriforme final de
Planeacion, Aportaciones para la
v Finanzas y DEV Educacion Tecnologica y 30/12/2025 ree\!f‘c?lllfggfjfw % i
Administracion de Adultos- Educacion
de Adultos (FAETA-EA)
Secretaria de e st
Blemanciie Indicadores del Fondo de Informe final de
18 G DEV  |Aportaciones Multiples-| 30/12/2025 |resultados de la
Administraciény Infraestructura Educativa evaluacion
(FAM-IE)
Secr Evaluacion de
etaria de Indicadores del Fondo de Informe final de
19 |Planeacion, DEV Aportaciones para los| 30/12/2025 |resultados de la
Finanzas y Servicios de Salud evaluacion
Administracion (FASSA)
ﬁﬁﬁgfgn de Evaluacion Especifica de Informe  final
20 . * DEV Disefio del Plan Estatal|l 30/12/2025 |resultados de
Finanzas Y de Desarrollo 2024-2030 evaluacién
Administracion
Evaluacion Especifica de
Desemperio del Fondo Infsrive Final
Secretaria de de Aportaciones para la
2] Educacion DDCE Noémina  Educativa vy 30/10/2025 zscl“‘!{:gg;i de
Gasto Operativo (FONE)
Ejercicio fiscal 2024
Consejo
Estatal de Aplicacién de la — .
Coordinacién DE- Encuesta Institucional del Qes&?qdoéecué\;o Ig
22 |del Sistema Fondo de Aportaciones| 30/04/2026 SRR
; CECSNSP : Aplicacion  de la
Nacional de para la Seguridad Bt ke Tt ! |
Seguridad Publica 2025 P bl
Publica
Consejo
Estatal de Elaboracion de la
Coordinacion DE.  |Evaluacion Integral  del Hfoime: Estatal de
23 |del Sistema CECSNSP Fondo de Aportaciones| 30/04/2026 Evialliaeish
Nacional de para la Seguridad
Seguridad Publica 2025
) Publica
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Unidad
Administrativa

Actividad

para el Ejercicio Fiscal 2025

Fecha limite

Entregable

Responsable

los
del
Ejercicio Fiscal 2025 :

Evaluacién de
Consistencia y
Resultados del Programa
; S001. Desarrollo Rural,
Set::retorlc as Productividad de los .
24 |Agricultura  y| SSDR = 30/09/2025 |Informe de Evaluacion
Bestitolls Rl pequefos productores
Componente.
Transformacién y Valor
Agregado del Agave
Mezcalero y Pulquero
. Evaluacion Especifica de
Secretaria  de
25 |Agricultura y| SSDR Resultados del Programa 31/12/2025 |Informe de Evaluacion
Desarrollo Rural S004. Impulso a_las
Mujeres en el Sector Rural
VA AT . o Informe de quluacic'?n
consistencia para la dce:ro I;(:; m;'ogrﬂs;een%z
Secretaria mggg;%ores gee gesticlﬁc:'us i?wdicodoresj de
Anticorrupcion DE- i gestion, dentro del
26 dentro del proceso de| 31/09/2025
¥ . Buen| CGCSPE avalliasien de o5 proceso de
Gobierno Programas evaluacion  de
Presupuestarios, del E:zsgt:aznssstqr[os
Ejercicio Fiscal 2025 P '
Evaluacion Especifica de
Secretaria  de Desempefio del ;
27 Bisrisstor CGDR  |Programa Centros| 30/12/2025 |Informe de Evaluacion
Preventivos del Bienestar
2024,
Evaluacién Especifica de
gp| (EECORCIE BB e (BESHTESHO el 30/12/2025 |informe de Evaluacion
Bienestar Programa Transformar tu
Entorno Urbano 2024.
Evaluacién especifica de
Secretaria de Dessrmpsac : BE 5
29 Biariastar CGDR |Programa Acercamiento| 30/12/2025 |Informe de Evaluacion
y  Concentracion de
Servicios 2024.
Evaluacién Especifica de
SjtEima 46 los Resultados del
Informacion  y Programa "Modelo de
30 |Comunicacién DG+ interveneion 98| 20/04/2026 |Informe de Evaluacion
del Estads de SICOM |Comunicacion que
. contribuyan al desarrollo
educativo y cultural del
estado de Puebla”




Programa Anual de Evaluacién
para el Ejercicio Fiscal 2025

GOBIERNG DEL ESTAD
DE PUEBLA

Unidad
Administrativa
Responsable

Actividad Fecha limite

Entregable

Evaluacion Especifica de
Resultados del Programa
"Modelo de Intervencién
de Comunicacion que
contribuyan al desarrollo
educativo y cultural del
estado de Puebla, para
radio y television”

Sistema de
Informacion vy
Comunicacion
del Estado de
Puebla

DG-

sl SICOM

30/04/2026 |Informe de Evaluacion

27. Metodologias

Unidad

Num. Administrativa Actividad

Responsable

Entregable

Elaboracion y publicacion
; de los Términos de TdR publicados en la
gﬁzcr:zé?::gn aa Referencia (TdR) para la 30/04/2025 pagina del Portal del
1 Fi ! DEV Evaluacion Especifica de SED
inanzas y . ) )
o6 oy Indicadores de Programas (https://evaluacion.p
Administraciéon p
Presupuestarios, uebla.gob.mx/)
ministracién 2025
Elaboracion y publicacion \
; de los Términos de TdR publicados en la
Secretaria de Referencia (TdR) para la pdgina del Portal del
Planeacion, s o 30/04/2025
2 i DEV Evaluacion de Disefio del SED
inanzas y ,
Adrinisteacian Programa de Obra (https://evaluacion.p
Comunitaria “Por Amor a uebla.gob.mx/)
Puebla”, ministracion 2025
Elaboracion y publicacion —
. de los Términos de TdR publicados en la
Secretctla de Referencia (TdR) para la pagina del Portal del
Planeacién, s s 30/04/2025 "
3 Brarzas DEV Evaluaciéon de Disefio de SED - )
s Y Programas (https://evaluacion.p - ‘%
Administracion ;
presupuestarios, uebla.gob.mx/)
ministracion 2025
Elaboracion y publicacion ;
Secretaria de de los Términos de Tgﬁfg%‘gﬁggi ﬁndlﬁ
4 |Planeacion, pey  |Referencia (TdR) para la| 30/04/2025 E’Eg S
Finanzas y Evaluacion de Indicadores e avaliEa
Administracion para los Fondos del Ramo uebiljcb o m)l.:/}r:lon.p
33, ministracién 2024 -gob-
Elaboraciéon y publicacién
. de los Términos de TdR publicados en la
Secretaria de : A
Pbr:eccién Referencia (TdR) para la 30/04,/2025 |PAgina del Portal del
5 i ' DEV Evaluacion Especifica de SED
inanzas y 5 . ‘
P i, Desempefio para (https://evaluacion.p
Subsidios y Convenios, uebla.gob.mx/)
ministraciéon 2024
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Unidad

Fecha

Nuam. Administrativa Actividad limite Entregable
Responsable
_ Elaboracion y pL_thccmon TdR publicados en la
Secretaria de de los Terminos de &aina del Portal del
s [Planeacion, bey  |Referencia (TdR) para la| 30/04/2025 QES
Finanzas y Evaluacion Especifica de (hetes: [ avsliaEsn
Administracion Disefio del Plan Estatal de uebﬁ)o‘ b /) I
Desarrollo 2024-2030 FP0:
Elaboracion y pt_.lbhcacmn TdR publicados en a
de los Términos de ol
. pagina del Portal del
Referencia para la B
i o SED y en la pagina
Secretaria de Evaluaciern’ Especifica ‘de oficial de la Secretaria
7 Edticamian DDCE |Desempefio al Programa| 30/04/2025 e I
del Fondo de Aportaciones i Pi-seRe 9 y
para la Némina Educativa . ;
FONE 2025, ministracion E’Ic;p.{j/s\ﬁ)!l).lccron.pue
2024, 900
Consejo A(;tuglizocion de Igs
Términos de Referencia
Estatal de i -
Lo pard la elaboracion vy Términos de
Coordinacién DE s dq | Ref . f "
8 |del - = qplcoc@n e Al 20/06/2025 eferencia en formato
; CECSNSP |[Evaluacion  Integral  del electrénico para  su
Nacional de ; R
: Fondo de Aportaciones difusion.
Seguridad | : bl
PUblica para la Seguridad Publica
(FASP).
: Actualizacién
gﬁ:{_:géi:gﬂ ge publicacién de la Guia Guia para la
9 Fi ! DEV |para la elaboracién del| 31/10/2025 |elaboracion del PAE
inanzas y ol
P Progron’_m_: Anual N de Municipa
Evaluacion (PAE) Municipal
Actudlizacion y Guia para la
Secretaria  de publicacién de la Guia Evaluacion del Plan
Planeacion, para la Evaluacion del Plan Municipal de
L= Finanzas y DEY Municipal de Desarrollo 31/10/2025 Desarrollo para los
Administracion para los Ayuntamientos del Ayuntamientos del
Estado de Puebla Estado de Puebla
Elaboraciéon y publicacion
de los Términos de Términos de
SECISIANE B Referencia para la Referencia publicados
n Bi CGDR |Evaluacion Especifica de| 30/04/2025 |en
ienestar - ) .
Desemperfio del https://evaluacion.pu
FAISMUNDF  ministracion ebla.gob.mx
2024
Elaboracién y publicacion
de los Términos de Terminos de
; Referencia para la Referencia publicados
12 [Secretana de) cGDR [Evaluacion Especifica de| 30/04/2025 [en
ienestar 3 . e
Desempefio del https://evaluacion.pu
FORTAMUNDF ministracion ebla.gob.mx
2024
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Unidad
Administrativa Actividad
Responsable

Fecha
limite

Entregable

Elaboracion y publicacion
de los Términos de 5
. Términos de
Referencia S a Referencia publicados
13 Sgcretcnc de CGDR Evc[uamo[\ Especifica de 15/05/2025 len
Bienestar Desempefio de los x ;
https://evaluacion.pu
Programas de la Sl ot
Secretaria de Bienestar, AR
ministracion 2024
Elaboracion y publicacion
de los Términos de
Sistema de Referencia para la
Informacion vy DG- Evaluacion Especifica de TdR publicados en
14 |Comunicacion SICOM Resultados del Programa| 31/08/2025 |http://evaluacion.pue
del Estado de de “Modelos de bla.gob.mx
Puebla Comunicacion que
contribuyan al desarrollo
educativo y cultural”
Elaboracion y publicacién
de los Términos de
Referencia para la
Sstema ce|  [iokiacn Expaciica e
Informacion  y 56 |Pronmmede Mecisls de TdR publicados en
15 |Comunicacién SICOM lnte%\fencién el 31/08/2025 |nttp://evaluacion.pue
del Estado de . bla.gob.mx
Comunicacion que
Puebla ;
contribuyan al desarrollo
educativo y cultural del
estado de Puebla, para 3
radio y television"

Unidad %

28. Capacitaciones y eventos para el fortalecimiento de la cultura de la evcluacic’m&

Nam

Administrativa Actividad Fecha limite Entregable
Responsable

Secretaria  de
Plahadcibe Reporte de la -
1 - 2 SPFA |Semana de la Evaluacion | 31/08/2025 |Semana de la
inanzas y v
s . Evaluacion
Administracion
Secktonia  de Repositorio digital de
2 E‘Ioneomén, SPFA Curso_s Y tuliere_s, = 30/12/2025 |los cursos en materia /4/
inanzas y materia de evaluacion 2
. . de evaluacion
Administracion
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29.

30.

3.

32.

33,

34,

35.

CONSIDERACIONES FINALES

Derivado de la reestructuracion programatica que se realizard a los Pp como
resultado de la publicacion del PED 2024-2030 y sus programas derivados, en caso
de existir modificaciones a las claves, denominaciones de los Pp y/o Unidad
Responsable senalados en el presente PAE 2025, se emitird un addendum donde se
establecerdn las claves, nombres y responsables vigentes, resultantes de dicho
proceso.

La SPFA a través de la DEV, en el dmbito de su competencia y coordinacion,
notificard mediante oficio a las Dependencias y Entidades que se vean afectadas
con las modificaciones, que, en su caso, se realicen al calendario de trabajo del PAE
2025, asi como a las evaluaciones adicionales que se establezcan.

El Calendario de Trabajo establecido en este Programa podrd complementarse o
modificarse de acuerdo con las necesidades del SED y conforme al dmbito de
competencia y coordinacién de cada una de las instancias responsables. Dichos
cambios tendrdn que ser notificados de manera oficial a la DEV, para contar con las
evidencias necesarias para el seguimiento al cumplimiento del PAE 2025.

El PAE 2025 contempla las actividades de monitoreo, seguimiento y evaluacion
conforme a las atribuciones de cada una de las Dependencias y Entidades
responsables, mismos que les dardn continuidad en los afios subsecuentes de
acuerdo con su frecuencia de medicion.

Para el cumplimiento del PAE 2025, la DEV redlizard un seguimiento continuo al
cumplimiento de cada una de las actividades establecidas, por lo que solicitard una
vez concluida la fecha limite, la informdcion y evidencia correspondiente para que
sea publicada en el Portal SED.

Para el caso de las actividades que exceden el afo fiscal 2025 en el PAE, para su
realizaciéon total, entrega de resultados o seguimiento, tendrdn vigencia hasta la
conclusion de éstas, por lo que este Programa es una Agenda Multianual y las
actividades que rebasen en su ejecucion el afio fiscal, deben incluirse en los PAE de
los anos subsecuentes, de acuerdo con las caracteristicas propias de cada
actividad, vigencia y avance logrado.

Este Programa se encontrard disponible en la pdgina del Portal SED
https://evaluacion.puebla.gob.mx/anual, para su conocimiento y observancia.
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ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 30 DE ABRIL DE 2025

LA SECRETARIA DE PLANEACION, EL SECRETARIO ANTICORRUPCION Y

ALEJA BRO ESPIDIO REYES

EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL
CONSEJO ESTATAL DE
COORDINACION DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEG i
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