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2021 5 5 Puebla
Gobierno de 

la Entidad

33 - Aportaciones 

Federales para 

Entidades 

Federativas y 

Municipios

416 - Dirección 

General de 

Programación y 

Presupuesto A

I011 FASP 1 - Gobierno

7 - Asuntos 

de Orden 

Público y de 

Seguridad 

Interior

4 - Sistema 

Nacional de 

Seguridad 

Pública

9 - Fondo de 

Aportaciones 

para la 

Seguridad 

Pública de los 

Estados y del 

Distrito 

Federal

159758

Aplicación 

de recursos 

del FASP

Porcentaje 

de recursos 

del FASP del 

ejercicio 

fiscal en 

curso que 

han sido 

aplicados 

por las 

entidades 

federativas.

[(Total del 

recurso 

devengado 

por la 

entidad 

federativa 

durante el 

ejercicio 

fiscal) / 

(Monto 

convenido 

del FASP del 

año vigente 

por la 

entidad 

federativa)] 

* 100

Actividad Trimestral Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente 32 32 96.56502 Otras causas

El recurso proveniente del Fondo de 

Aportaciones para la Seguridad Pública no fue 

ejercido en su totalidad, toda vez que las 

unidades administrativas beneficiadas no 

realizaron las gestiones necesarias para la 

ejecución. Cabe mencionar que la Dirección 

de Administración y Finanzas solo cumple 

con lo solicitado por los ejecutores del gasto, 

es responsabilidad del ejecutor dar el 

cumplimiento de metas establecidas en el 

anexo técnico.

301.77 Validado

2021 5 5 Puebla
Gobierno de 

la Entidad

33 - Aportaciones 

Federales para 

Entidades 

Federativas y 

Municipios

416 - Dirección 

General de 

Programación y 

Presupuesto A

I011 FASP 1 - Gobierno

7 - Asuntos 

de Orden 

Público y de 

Seguridad 

Interior

4 - Sistema 

Nacional de 

Seguridad 

Pública

9 - Fondo de 

Aportaciones 

para la 

Seguridad 

Pública de los 

Estados y del 

Distrito 

Federal

160061

Avance en 

las metas de 

profesionaliz

ación 

convenidas 

por la 

entidad 

federativa 

con recursos 

del FASP del 

ejercicio 

fiscal.

Porcentaje 

de 

elementos 

(policiales, 

agentes del 

ministerio 

público, 

peritos y 

custodios) 

que reciben 

capacitación 

con recurso 

del FASP, en 

los rubros de 

Formación 

inicial, 

Formación 

continua y 

Especializaci

ón, con 

respecto a 

los 

convenidos 

en el 

ejercicio 

fiscal.

(Elementos 

capacitados 

en el 

ejercicio 

fiscal con 

recursos del 

FASP / 

Elementos 

convenidos a 

capacitar en 

el ejercicio 

fiscal) * 100

Propósito Semestral Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente 73.1367 73.1367 120.25563 Otras causas

Se cumplió y se superó con la meta 

establecida para este indicador, competencia 

de la Academia de Formación y Desarrollo 

Policial Puebla-Iniciativa Mérida "General 

Ignacio Zaragoza" adscrita al Consejo Estatal 

de Coordinación del Sistema Nacional de 

Seguridad Pública, toda vez que se realizó la 

reprogramación de $7,295,617.00, logrando 

realizar 935 capacitaciones más, a elementos 

dentro del ejercicio fiscal 2021 con recursos 

del FASP.

164.43 Validado

2021 5 5 Puebla
Gobierno de 

la Entidad

33 - Aportaciones 

Federales para 

Entidades 

Federativas y 

Municipios

416 - Dirección 

General de 

Programación y 

Presupuesto A

I011 FASP 1 - Gobierno

7 - Asuntos 

de Orden 

Público y de 

Seguridad 

Interior

4 - Sistema 

Nacional de 

Seguridad 

Pública

9 - Fondo de 

Aportaciones 

para la 

Seguridad 

Pública de los 

Estados y del 

Distrito 

Federal

160129

Porcentaje 

del estado 

de fuerza 

estatal con 

evaluaciones 

vigentes en 

control de 

confianza.

Porcentaje 

de 

elementos 

con 

evaluaciones 

vigentes de 

control de 

confianza 

respecto al 

estado de 

fuerza de las 

instituciones 

de seguridad 

publica en la 

entidad 

federativa

(Elementos 

con 

evaluaciones 

vigentes en 

Control de 

Confianza / 

Estado de 

fuerza en la 

entidad de 

acuerdo al 

RNPSP) * 

100

Componente Semestral Porcentaje Gestión Eficiencia Ascendente 97.00746

{just1:{ciclo:

2021,trim:5,j

ust:Otras 

causas,usuari

o:enriquego

mezharor,fec

ha:19/07/22}

}

No omito comentar que el Estado de fuerza, como se prevé en 

el indicador es dinámico debido a  las altas, bajas y/o 

movimientos de personal que se realizan en cada institución y 

municipio; por lo que guardará concordancia con los reportes 

mensuales que el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional 

de Seguridad Pública emite  a esta Dirección General  del 

Centro Único de Evaluación de Control y Confianza. 

Adicionalmente hay evaluaciones que se realizarán con otro 

recurso diferente al FASP.

Así mismo, me permito hacer de su amable conocimiento que 

se concertaron con recurso FASP 2021 un total de 6,738 

evaluaciones de control de confianza para el presente ejercicio 

fiscal; sin embargo, 5,608 son las evaluaciones de control de 

confianza que fueron programadas para cubrir las vigencias que 

vencen en el ejercicio fiscal del año 2021. Por otro lado, es 

relevante puntualizar que los procesos de evaluación de 

personal de nuevo ingreso, dependen de diversas variables 

ajenas a este Centro Evaluador y al Consejo Estatal de 

Coordinación del Sistema Nacional de Seguridad Pública, por 

ejemplo: la emisión de convocatorias, los procesos de 

reclutamiento y el pago de dichas evaluaciones, entre otras 

variables no controladas que implican el avance y porcentaje 

de cobertura de su plantilla certificable; por tal motivo, inciden 

en el porcentaje de cumplimiento del Indicador:

97.00746

{just1:{ciclo:2

021,trim:5,jus

t:Otras 

causas,usuari

o:enriquego

mezharor,fec

ha:19/07/22}}

No omito comentar que el Estado de fuerza, como se prevé en 

el indicador es dinámico debido a  las altas, bajas y/o 

movimientos de personal que se realizan en cada institución y 

municipio; por lo que guardará concordancia con los reportes 

mensuales que el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional 

de Seguridad Pública emite  a esta Dirección General  del 

Centro Único de Evaluación de Control y Confianza. 

Adicionalmente hay evaluaciones que se realizarán con otro 

recurso diferente al FASP.

Así mismo, me permito hacer de su amable conocimiento que 

se concertaron con recurso FASP 2021 un total de 6,738 

evaluaciones de control de confianza para el presente ejercicio 

fiscal; sin embargo, 5,608 son las evaluaciones de control de 

confianza que fueron programadas para cubrir las vigencias 

que vencen en el ejercicio fiscal del año 2021. Por otro lado, es 

relevante puntualizar que los procesos de evaluación de 

personal de nuevo ingreso, dependen de diversas variables 

ajenas a este Centro Evaluador y al Consejo Estatal de 

Coordinación del Sistema Nacional de Seguridad Pública, por 

ejemplo: la emisión de convocatorias, los procesos de 

reclutamiento y el pago de dichas evaluaciones, entre otras 

variables no controladas que implican el avance y porcentaje 

de cobertura de su plantilla certificable; por tal motivo, inciden 

en el porcentaje de cumplimiento del Indicador:

90.87834 Otras causas

Con relación al porcentaje reflejado en el 

avance del indicador denominado porcentaje 

del estado de fuerza estatal con evaluaciones 

vigentes en control de confianza al respecto 

es importante precisar que, por la naturaleza 

de sus componentes, los cuales preciso a 

continuación, es imposible dar cumplimiento 

en un 100 por ciento.

 

Variable 1 denominada Elementos con 

evaluaciones vigentes en Control de 

Confianza se informa que se realiza el análisis 

del último Estado de Fuerza conocido 

reflejado en el RNPSP a principios de cada 

ejercicio fiscal, a fin de concertar los 

elementos que habrán de renovar su vigencia 

a lo largo del año, no obstante durante el 

transcurso del mismo las Corporaciones e 

Instituciones de Seguridad Pública Municipal 

y Estatal pueden reportar bajas, procesos 

administrativos o jurídicos, incapacidades, o 

casos en los que no sea viable llevar a cabo el 

proceso de evaluación, pese a que los 

elementos se encuentren activos en el 

Estado de Fuerza de la Institución 

correspondiente.

 

Variable 2 denominada Estado de fuerza en la 

93.68 Validado

2021 5 5 Puebla
Gobierno de 

la Entidad

33 - Aportaciones 

Federales para 

Entidades 

Federativas y 

Municipios

416 - Dirección 

General de 

Programación y 

Presupuesto A

I011 FASP 1 - Gobierno

7 - Asuntos 

de Orden 

Público y de 

Seguridad 

Interior

4 - Sistema 

Nacional de 

Seguridad 

Pública

9 - Fondo de 

Aportaciones 

para la 

Seguridad 

Pública de los 

Estados y del 

Distrito 

Federal

160190

Tasa anual 

estatal de la 

incidencia 

delictiva por 

cada cien mil 

habitantes.

Tasa anual 

del total de 

delitos por 

cada cien mil 

habitantes 

en la entidad 

federativa en 

el año T.

(Incidencia 

delictiva en 

la entidad 

federativa en 

el año T * 

100,000) / 

Población de 

la entidad

Fin Anual Otra Estratégico Eficacia Descendente 622.67494 622.67494 1412.44311 Otras causas

El comportamiento de este indicador es 

Descendente, teniendo como meta 

establecida una incidencia de 622.65 delitos 

por cada 100 000 habitantes, por lo que la 

meta no fue cumplida, toda vez que se 

incrementó el número de delitos en la 

entidad, sumando un total de 94,136 delitos 

del fuero común en el estado de Puebla, 

durante el periodo del 1 de enero 2021 al 31 

de marzo 2022, sin embargo, los factores que 

inciden en el cumplimiento del indicador, no 

son competencia de esta unidad 

administrativa, por lo cual, únicamente se 

registraron los datos proporcionados por las 

fuentes oficiales y se desarrolló la fórmula del 

indicador.

44.08 Validado


