Nombre del

: rogr : Definicién . ) ; Dimensién S S Realizado
Ciclo Periodo  Trimestre Ff::"‘::i‘: a Municipio  Ramo Unidad ~ Presupuesta P;’:f;:’:: Flﬁ";::ﬂ Funcién ~ Subfuncién |nmuci::.| :.:1':;; ::: "I:’:I:::::' del Mcé';:;:e |::1vi:|.::|r ;”':;‘:;‘I‘; "'""f:;f’ Tipo del Sentido Pm;‘:::. " J“"':"“’"" Detalle Ma«':life?:a - J"""."“’"" Detalle enel  Justificacion Detalle Avance (%)  Flujo
fio i Indicador Indicador Periodo
€122 de febrero del presente 122 de febrero del presente
Mide la affo se suscribié el Convenio affo se suscribié el Convenio
proporcién de Coordinacién que, en el de Coordinacién que, en el
de recursos marco del Sistema Nacional marco del Sistema Nacional
federales del de Seguridad Publica, de Seguridad Publica,
FASP celebran el Secretariado celebran el Secretariado
concertados  (Total de Ejecutivo del Sistema Ejecutivo del Sistema
parael recursos Nacional de Seguridad Nacional de Seguridad
Porcentaje  equipamient pagados en Publicay el Estado de Publicay el Estado de
derecursos o (uniforme, equipamient Puebla, relativo al Fondo de Puebla, relativo al Fondo de
concertados vestuarioo o (uniforme, Aportaciones para la Aportaciones para la
parala equipode  vestuario o Seguridad Piblica de los Seguridad Pblica de los
adquisicién  proteccion)  equipo de Estados y del Distrito Federal Estados y del Distrito Federal
de en apoyo de proteccion) / (FASP) 2023, el cual es (FASP) 2023, el cual es
equipamient lafuncién  Total de acompafiado del anexo acompafiado del anexo 122 de febrero del presente afio se suscribié el Convenio de
o (uniforme, policial que  recursos técnico, mediante el cual se técnico, mediante el cual se Coordinacién que, en el marco del Sistema Nacional de Seguridad
9-Fondo de vestuarioo  fueron para {just1:{ciclo: - acredita la concertacién de {just1:{ciclo: - acredita la concertacién de Publica, celebran el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
13- 416- Aportaciones equipode  destinados  equipamient 2023,trim:3,j recursos para equipamiento, 2023,trim:3,j recursos para equipamiento, Seguridad Pblica y el Estado de Puebla, relativo al Fondo de
Aportaciones Direccién para la proteccién) ~ paraesefin, o (uniforme, ust:Otras  sin embargo, la periodicidad ust:Otras  sin embargo, la periodicidad Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del
Federales  General de 7- Asuntos Seguridad parala sin ser vestuarioy causas,usuar del presente indicador es causas,usuar del presente indicador es Distrito Federal (FASP) 2023, el cual es acompafiado del anexo
para Programacié deOrden  4-Sistema  Publica de operacién  reprogramad equipo de io:enriquego anualy el reporte de io:enriquego anualy el reporte de técnico, mediante el cual se acredita la concertacion de recursos
Entidades  ny Pablicoyde Nacional de los Estados y policial que  os durante el proteccién) mezharor,fec cumplimiento estd mezharor,fec cumplimiento estd para equipamiento, sin embargo, la periodicidad del presente
Gobiero de Federativas y Presupuesto Seguridad  Seguridad  del Distrito seutilizaron ejercicio  concertados) ha:11/10/23) programado para el 42 ha:11/10/23) programado para el 4° indicador es anual y el reporte de cumplimiento ests programado
2023 3 3 Puebla  laEntidad  Mun A 011 FASP  1-Gobiemo Interior  Pblica Federal 178614 paraesefin. fiscal, *100 Trimestral  Porcentaie  Gestion  Eficacia  Ascendente [ trimestre. o trimestre. 0 Otrascausas parael 42 trimestre. N/D Validado
Mide el
avance
alcanzado en  (Integrantes
la del estado
aprobacion  de fuerza
de estataly Para dar cumplimiento del presente indicador es necesario
evaluaciones municipal cumplir con el proceso de validacion de los programas de
de aprobados capacitacion ante el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
Competencia en de Seguridad Publica, para posteriormente llevar a cabo las
s Bsicas con Evaluaciones capacitaciones concertadas. Una vez impartidas, a evidencia
Porcentaje recursos  de documental es remitida nuevamente ante el SESNSP, a fin de
de federales del Competencia obtener la verificacién de acuerdo a as horas, temas y contenido
integrantes  FASPalos s Bsicas previamente validados. Es entonces cuando es posible contar con
delestado  integrantes realizadas el formato Gnico de resultados y ficha de verificacion. Para el
defuerza  delestado  conrecurso presente ejercicio fiscal y debido a las necesidades operativas de
estataly  defuerza  FASP/ los municipios, inicialmente se programaron a determinado
municipal  estataly Integrantes ntimero de elementos por institucion de seguridad pablica
con municipal, es del estado municipales; sin embargo, al momento de realizarse las
9-Fondo de evaluaciones decir policias de fuerza fjust1:{ciclo: fjust1:{ciclo: capacitaciones, los elementos programados no acudieron debido a
13- 416- Aportaciones de preventivos, estataly 2023,trim:3,] 2023,trim:3] diversos factores tales como incapacidades, operativos o incluso
Aportaciones Direccién parala Competencia policiasde  municipal ust:Otras  Las Evaluaciones en ust:Otras  Las Evaluaciones en bajas de personal, lo cual generd Ia necesidad de reasignar dichos
Federales  General de 7- Asuntos Seguridad sBésicas  investigacion evaluados en causas,usuar Competencias Basicas, se causas,usuar Competencias Basicas, se espacios a otros municipios. Esta reasignacion debe ser aprobada
para Programacié deOrden  4-Sistema  Publica de realizadas y custodios, Competencia io:enriquego encuentran programas para io:enriquego encuentran programas para por el SESNSP, lo cual ha generado la necesidad de realizar una
Entidades  ny Pablicoyde Nacional de los Estados y con recursos duranteel s Basicas con mezharor fec realizarse durante el mezharor fec realizarse durante el nueva gestion de validacién y verificacién ante el SESNSP. Por lo
Gobierno de  Federativas y Presupuesto Seguridad  Seguridad  del Distrito FASP, ejercicio recurso ha:11/10/23} segundo y tercer trimestre ha:11/10/23} segundo y tercer trimestre anterior, se solicitd la modificacién de fecha de reporte de
2023 3 3 Puebla  la Entidad i 1011 FASP  1-Gobierno Interior Publica Federal 179245 aprobados. fiscal, FASP)* 100 Componente Trimestral ~ Porcentaie  Gestion  Eficacia  Ascendente 100} del efercicio fiscal en curso 100} del efercicio fiscal en curso. 0 Otrascausas cumplimiento del presente indicador. 0 Validado
Cuantifica el
avance
alcanzado
porla
institucion
de seguridad
piblicaenla (integrantes
aplicacién de del estado
evaluaciones  de fuerza
de estataly Las Evaluaciones de Las Evaluaciones de
desempefio  municipal Desempefio en el estado de Desempefio en el estado de
con recurso  evaluados en Puebla no son financiadas Puebla no son financiadas
federal FASP Desempefio con recurso del Fondo de con recurso del Fondo de
alos con recursos Aportaciones para la Aportaciones para la
integrantes  FASP/ Seguridad Pdblica, ya que Seguridad Pdblica, ya que
Porcentaje  delestado  Integrantes son aplicadas por las son aplicadas por las
de defuerza  del estado corporaciones Estatales y corporaciones Estatales y
integrantes estataly  de fuerza Municipales de Seguridad Municipales de Seguridad
9-Fondo de delestado  municipal en estataly {ustl:(ciclo: Publica. Lo anterior se hace {ustl:(ciclo: Publica. Lo anterior se hace
33- 416 - Aportaciones de fuerza el ejercicio municipal 2023,trim:3,j constar en la Estructura 2023,trim:3,j constar en la Estructura Las Evaluaciones de Desempefio en el estado de Puebla no son
Aportaciones Direccién parala estataly  fiscal,de  programados ust:Otras  Programatica del ust:Otras  Programatica del financiadas con recurso del Fondo de Aportaciones para la
Federales  General de 7- Asuntos Seguridad municipal  acuerdoal  para causas,usuar subprograma causas,usuar subprograma Seguridad Publica, ya que son aplicadas por las Corporaciones
para Programacié deOrden  4-Sistema  Publica de evaluados en Programa  evaluarse en io:enriquego  Profesionalizacién y io:enriquego Profesionalizacién y Estatales y Municipales de Seguridad Pdblica. Lo anterior se hace
Entidades  ny Pablicoyde Nacional de los Estados y Desempefio, Rectorde  Desempefio mezharor,fec Capacitacion de los mezharor,fec Capacitacion de los constar en la Estructura Programtica del subprograma
Gobiero de Federativas y Presupuesto Seguridad  Seguridad  del Distrito con recursos Profesionaliz con recursos ha:11/10/23) Elementos Policiales de ha:11/10/23) Elementos Policiales de Profesionalizacién y Capacitacion de los Elementos Policiales de

2023 3 3 Puebla laEntidad  Municipios A 1011 FASP  1-Gobierno Interior Publica Federal 179258 FASP. acion FASP) *100 Actividad ~ Trimestral ~ Porcentaje  Gestion Eficacia Ascendente 0 } Seguridad Publica. 0 } Seguridad Publica. 0 Otras causas ~ Seguridad Pablica, N/D Validado



Ciclo

2023

2023

2023

Periodo.

Trimestre

Entidad
Federativa

Puebla

Puebla

Puebla

Municipio

Gobierno de
la Entidad

Gobierno de
la Entidad

Gobierno de
la Entidad

Programa
Ramo Unidad  Presupuesta

rio

33- 416-

Aportaciones Direccion

Federales  General de

para Programacio

Entidades  ny

Federativas y Presupuesto

Municipios A 1011

33- 416-

Aportaciones Direccion

Federales  General de

para Programacio

Entidades  ny

Federativas y Presupuesto

Municipios A 1011

33- 416-

Aportaciones Direccion

Federales  General de

para Programacio

Entidades  ny

Federativas y Presupuesto

Municipios A 1011

Nombre del
Programa
Presupuesta
rio

FASP

FASP

FASP

Grupo
Funcional

1- Gobierno

1- Gobierno

1- Gobierno

Funcién

7 - Asuntos
de Orden
Pblicoy de
Seguridad
Interior

7 - Asuntos
de Orden
Pblicoy de
Seguridad
Interior

7 - Asuntos
de Orden
Piblico y de
Seguridad
Interior

Subfuncion

4-sistema
Nacional de
Seguridad
Pblica

4-sistema
Nacional de
Seguridad
Pblica

4-sistema
Nacional de
Seguridad
Pblica

Actividad
Institucional

9-Fondo de
Aportaciones
para la
Seguridad
Pblica de
los Estados y
del Distrito
Federal

9-Fondo de
Aportaciones
para la
Seguridad
Pblica de
los Estados y
del Distrito
Federal

9-Fondo de
Aportaciones
para la
Seguridad
Pblica de
los Estados y
del Distrito
Federal

Clave del
Indicador

179887

180217

180524

Nombre del
Indicador

Porcentaje
de
solicitudes
de
conectividad
presentadas
porlas
entidades
federativas
para enlazar
amunicipios
al sistema
Nacional de
Informacién
de Seguridad
Pblica de
Plataforma
México.

Porcentaje
de
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
que fueron
evaluados
con recursos
FASP en
Control de
Confianza,
aprobados.

Porcentaje
de
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
con
evaluaciones
de
Desempefio
realizadas
con recursos

FAS
aprobados.

Definicién
del
Indicador
porcentaje
de
solicitudes
que tramitan
las
Instituciones.
de Seguridad
Pblica
Estatales
ante el
Centro
Nacional de
Informacién
del
Secretariado
Ejecutivo del
sistema
Nacional de
Seguridad
Pblica para
permitir que
las
instituciones
de sus
municipios
se conecten
al sistema

Mide el
avance
alcanzado en
a
aprobacién
delos
exémenes de
Control de
Confianza
aplicados
con recursos
federales del
FASP a los
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal, es
decir policias
preventivos,
policias de
investigacion
v custodios.

Mide el
avance
alcanzado en
la
aprobacién
de
evaluaciones
de
Desempefio,
con recursos
federales del
FASP alos
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal, es
decir policias
preventivos,
policias de
investigacion
y custodios,
durante el
ejercicio
fiscal,

Método de
Célculo

Nivel del
Indicador

Frecuencia
de Medicion

(Solicitudes
de
conectividad
al sistema
Nacional de
Informacién
de Seguridad
Pblica de
Plataforma
México
presentadas
/solicitudes
de
conectividad
al sistema
Nacional de
Informacién
de Seguridad
Pblica de
Plataforma
México
programadas
porla
Entidad
Federativa)
*100

Actividad  Trimestral

(Integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
aprobados
en Control
de Confianza
con recurso
FASP/
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
evaluados en
control de
confianza
con recurso

FASP) * 100 Componente Trimestral

(Integrantes.
del estado
de fuerza
estataly
municipal
aprobados

®

Evaluaciones
d
Desempefio
realizadas
con recurso
F
Integrantes

del estado

de estataly

municipal,

evaluados en

Desempefio

con recurso

FASP) 100 Componente Trimestral

14
I

Unidad de
Medida

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Gestion

Ges!

Gestion

Dimension
del
Indicador

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Sentido

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Meta
programada

100

61.94595

Justificacio
n

Detalle

€n el Proyecto de Inversion
del Subprograma de
Prioridad Nacional. Sistema
Nacional de Informacién.

J Bases de Datos, se establece
Ia programacin de la

ust:Otras
causas,usuar adquisicion de la tecnologia
iozenriquego necesaria para enlazar a los
mezharor,fec municipios, durante el 3er
ha:11/10/23} trimestre del presente

) ejercicio fiscal.

ust:Otras
causas,usuar
iozenriquego
mezharor,fec
ha:11/10/23}
1

Las Evaluaciones de
Desempeio en el estado de
Puebla no son financiadas
con recurso del Fondo de
Aportaciones para la
Seguridad Publica, ya que
son aplicadas por las
corporaciones Estatales y
Municipales de Seguridad
Piblica. Lo anterior se hace
constar en la Estructura
Programatica del
causas,usuar subprograma

io:enriquego  Profesionalizacion y
mezharor,fec Capacitacion de los
ha:11/10/23) Elementos Policiales de

) Seguridad Publica.

2023,trim:3,
ust:Otras

Meta

Modificada

100

61.94595

Justificacio
n

fust1:{ciclo:
2023,trim:3,j
ust:Otras
causas,usuar
io:enriquego
mezharor,fec
ha:11/10/23)
1

fust1:{ciclo:
2023,trim:3,j
ust:Otras
causas,usuar
io:enriquego
mezharor,fec
ha:11/10/23)
1

fust1:{ciclo:
2023,trim:3,j
ust:Otras
causas,usuar
io:enriquego
mezharor,fec
ha:11/10/23)
1

Realizado
enel
Periodo

Detalle

€n el Proyecto de Inversion
del Subprograma de
Prioridad Nacional. Sistema
Nacional de Informacién.
Bases de Datos, se establece
Ia programacin de la
adquisicion de la tecnologia
necesaria para enlazar a los
municipios, durante el 3er
trimestre del presente

ejercicio fiscal. 0 Otras causas

59.91892  Otras causas

Las Evaluaciones de
Desempeio en el estado de
Puebla no son financiadas
con recurso del Fondo de
Aportaciones para la
Seguridad Publica, ya que
son aplicadas por las
corporaciones Estatales y
Municipales de Seguridad
Piblica. Lo anterior se hace
constar en la Estructura
Programatica del
subprograma
Profesionalizacion y
Capacitacion de los
Elementos Policiales de

Seguridad Publica. 0 Otras causas

Justificacion

Detalle Avance (%)

Derivado a que las metas comprometidas para este indicador, son
de tipo tecnoldgico estandarizado bajo los requerimientos
técnicos nacionales (plataforma México) es indispensable contar
con la revision de las descripciones técnicas de las licencias por
parte del Centro Nacional de Informacion dependiente del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Piblica,
para posteriormente ser validadas por la Direccion de
Normatividad y Evaluacién Tecnolégica de la Secretaria de
Administracién, la cual fue informada el 22 de agosto de 2023,
mediante el oficio nimero DNET/0-201/2023. A partir de dicha
fecha se realizaron las gestiones necesarias para la adquisicion de
las licencias, tales como, la solicitud ante la Subsecretaria de
Inteligencia e Investigacion y la Direccién General de
Administracién de la Secretaria de Seguridad Publica. Por lo
anterior, se solicitd la modificacion de la fecha de reporte de
cumplimiento del presente indicador, pasando del mes de
septiembre al mes de diciembre de 2023, 0

Durante este periodo se informa la aplicacion de 1,115
evaluaciones de control de confianza aprobadas por personal
activo (permanencias) en el estado de fuerza estatal y municipal,
Io que refleja un cumplimiento del 84%. Al respecto, es
importante destacar que las evaluaciones de control de confianza
varian acorde o convenido inicialmente ya que el estado de
fuerza es variable y en el transcurso del afio se generan bajas,

i y procesos administrativos y/o ci ias que
impiden la aplicacion de la evaluacién y por ende la obtencin de
un resultado.

96.73

Las Evaluaciones de Desempefio en el estado de Puebla no son
financiadas con recurso el Fondo de Aportaciones parala
Seguridad Publica, ya que son aplicadas por las corporaciones
Estatales y Municipales de Seguridad Pblica. Lo anterior se hace
constar en la Estructura Programitica del subprograma
Profesionalizacién y Capacitacion de los Elementos Policiales de

Seguridad Publica. N/D

Flujo

Validado

Validado

Validado



Ciclo

2023

2023

2023

Periodo.

Trimestre

Entidad
Federativa

Puebla

Puebla

Puebla

Municipio

Gobierno de
la Entidad

Gobierno de
la Entidad

Gobierno de
la Entidad

Nombre del

Programa T
Ramo Unidad  Presupuesta
i Pmlll!)llaltl
rio
33- 416-
Aportaciones Direccion
Federales  General de
para Programacio
Entidades  ny
Federativas y Presupuesto
Municipios A 1011 FASP
33- 416-
Aportaciones Direccion
Federales  General de
para Programacio
Entidades  ny
Federativas y Presupuesto
A 1011 FASP
33- 416-
Aportaciones Direccion
Federales  General de
para Programacio
Entidades  ny
Federativas y Presupuesto
1011 FASP

Grupo
Funcional

1- Gobierno

1- Gobierno

1- Gobierno

Funcién

7 - Asuntos
de Orden
Pblicoy de
Seguridad
Interior

7 - Asuntos
de Orden
Pblicoy de
Seguridad
Interior

7 - Asuntos
de Orden
Piblico y de
Seguridad
Interior

Subfuncion

4-sistema
Nacional de
Seguridad
Pblica

4-sistema
Nacional de
Seguridad
Pblica

4-sistema
Nacional de
Seguridad
Pblica

Actividad
Institucional

9-Fondo de
Aportaciones
para la
Seguridad
Pblica de
los Estados y
del Distrito
Federal

9-Fondo de
Aportaciones
para la
Seguridad
Pblica de
los Estados y
del Distrito
Federal

9-Fondo de
Aportaciones
para la
Seguridad
Pblica de
los Estados y
del Distrito
Federal

Clave del
Indicador

180528

180542

183113

Nombre del
Indicador

Porcentaje
de
aspirantes e
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
evaluados en
Formacion
Inicial con
recurso
FASP.

Porcentaje
de
aspirantes e
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
evaluados en
Control de
Confianza,
con recursos
FASP.

Porcentaje
de
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
con
evaluaciones
de
Formacion
Inicial
realizadas
con recursos

FAS
aprobados.

Definicién
del
Indicador
grado de
avance
alcanzado
porla
institucion
de seguridad
piblica
estatal en la
aplicacion de
evaluaciones
de
Formacion
Inicial con
recursos
federales del
FASP en el
ejercicio
fiscala
aspirantes e
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal en
apegoal
Programa
Rector de

Mide el
avance
alcanzado en
Ia realizacién
de
evaluaciones
con recurso
federal FASP
aaspirantes
eintegrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
que necesita
evaluacion
de Control

d
Confianza.

Mide el
avance
alcanzado en
la
aprobacién
de
evaluaciones
de
Formacion
Inicial con
recursos
federales del
FASP a los
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal, es
decir policias
preventivos,
policias de
investigacion
y custodios,
enel
ejercicio
fiscal,

Dimensién
Tipo del
Indicador

Método de
Célculo

Nivel del
Indicador

Frecuencia
de Medicion

Unidad de
Medida

Sentido et

(Aspirantes e
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
evaluados en
Formacion
Inicial con
recursos
FASP/
Integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
programados
para
evaluarse en
Formacion
Inicial con
recurso
FASP)*100 Actividad  Trimestral Gestion Eficacia

Porcentaje Ascendente 75

(Aspirantes e
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
evaluados en
Control de
Confianza
con recurso
FASP/
Aspirantes e
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
programado

de control de
confianza,

con recursos
FASP) *100  Actividad

Trimestral  Porcentaje  Gestion Eficacia Ascendente  73.77297

(Integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
aprobados
en
Formacion
Inicial
realizadas
con recurso
ASP/
Integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
evaluados en
Formacién
Inicial con
recurso
FASP) 100 Componente Trimestral

Porcentaje  Gestién Eficacia Ascendente 75

programada

Justificacio Meta

Detalle

n Modificada

fjusti:{ciclo:

2023,trim:3,

ust:Otras  Las Evaluaciones en

causas,usuar Formacién Inicial, se

iozenriquego  encuentran programas para
mezharor,fec realizarse durante el

ha:19/10/23} segundo y tercer trimestre

) del ejercicio fiscal en curso. 75

fjusti:{ciclo:

2023,trim:3,

ust:Otras

causas,usuar

iozenriquego

mezharor,fec

ha:11/10/23}

1 73.77297

fjust1:fciclo:
2023,trim:3,j

ust:Otras Las Evaluaciones en

causas,usuar Formacién Inicial, se

io:enriquego  encuentran programas para
mezharor,fec realizarse durante el

ha:19/10/23) segundoy tercer trimestre

) del ejercicio fiscal en curso. 75

Realizado
enel
Periodo

Justificacio
n

Detalle

fjusti:fciclo:
2023,trim:3,j

ust:Otras Las Evaluaciones en
causas,usuar Formacién Inicial, se
io:enriquego  encuentran programas para
mezharor,fec realizarse durante el
ha:19/10/23) segundoy tercer trimestre

} del ejercicio fiscal en curso. 0 Otras causas

fjusti:fciclo:
2023,trim:3,j
ust:Otras

causas,usuar
io:enriquego
mezharor,fec
ha:11/10/23)

1 67.6441  Otras causas

fjusti:fciclo:
2023,trim:3,j

ust:Otras Las Evaluaciones en
causas,usuar Formacién Inicial, se
io:enriquego  encuentran programas para
mezharor,fec realizarse durante el
ha:19/10/23) segundoy tercer trimestre
1

del ejercicio fiscal en curso. 0 Otras causas

Justificacion

Detalle Avance (%)

Este indicador estd enfocado a las capacitaciones de policias de
nuevo ingreso y la regularizacién de elementos que han estado por
més de un afio en la corporacion y no habian tomado la formacién
inicial, a través de las formaciones iniciales equivalentes; es por
ello, que intervienen diversos factores en la asistencia de
elementos policiales previamente programados, tales como:
reclutamiento de nuevos ingresos, capacidad operativa,
incapacidades y bajas de personal. Por tal motivo, los elementos
que inici fueron para capacitaciones de
formacion inicial, por municipio, fueron reasignados, con la
finalidad de aprovechar la totalidad del recurso y evitar reintegros.
El proceso de reasignacion fue realizado durante el 3er trimestre
para que las i i tuvieran idad de
realizar sus reclutamientos y organizar a sus elementos de
acuerdo a su operacion, por lo que a través del oficio numero

CEC: , se solicitd al Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Piblica, la reasignacion de
capacitaciones municipales de formacion inicial y formacion inicial
equivalente, proceso del cual, nos encontramos en espera de la
determinacion oficial por parte del SESNSP. Por o anteriormente
expuesto, las metas comprometidas en el presente indicador,
seran reportadas en el cuarto trimestre 0

Durante el periodo que se informa se realizaron 2,409
evaluaciones en control de confianza, lo que representa un
cumplimiento del 94% a lo programado durante el tercer
trimestre. Al respecto, se comenta que uno de los factores que
impiden el cumplimiento al 100% de las evaluaciones es la
variacion del estado de fuerza, ya que en el transcurso del afio se
generan bajas, incapacidades y procesos administrativos y/o
circunstancias que impiden la aplicacion de la evaluacion de

control de confianza, 91.69

Este indicador estd enfocado a las capacitaciones de policias de
nuevo ingreso y la regularizacién de elementos que han estado por
més de un afio en la corporacion y no habian tomado la formacion
inicial, a través de las formaciones iniciales equivalentes; es por
ello, que intervienen diversos factores en la asistencia de
elementos policiales previamente programados, tales como:
reclutamiento de nuevos ingresos, capacidad operativa,
incapacidades y bajas de personal. Por tal motivo, los elementos
que i fueron para capacitaciones de
formacion inicial, por municipio, fueron reasignados, con la
finalidad de aprovechar la totalidad del recurso y evitar reintegros.
El proceso de reasignacion fue realizado durante el 3er trimestre
para que las tuvieran idad de
realizar sus reclutamientos y organizar a sus elementos de
acuerdo a su operacion, por lo que a través del oficio nimero

, se solicité al Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Piblica, la reasignacion de
capacitaciones municipales de formacion inicial y formacion inicial
equivalente, proceso del cual, nos encontramos en espera de la
determinacion oficial por parte del SESNSP. Por o anteriormente
expuesto, las metas comprometidas en el presente indicador,
serdn reportadas en el cuarto trimestre 0

Flujo

Validado

Validado

Validado



Ciclo

2023

Periodo.

Trimestre

Entidad
Federativa

Puebla

Municipio

Gobierno de
la Entidad

Ramo

33- 416-
Aportaciones Direccion
Federales  General de
para Programacio
Entidades  ny
Federativas y Presupuesto
Municipios A

Prog:
Unidad  Presupuesta
i

o

1011

Nombre del
Programa
Presupuesta
rio

FASP

Grupo
Funcional

1- Gobierno

Funcién

7 - Asuntos
de Orden
Pblicoy de
Seguridad
Interior

Subfuncion

4-sistema
Nacional de
Seguridad
Pblica

Actividad
Institucional

9-Fondo de
Aportaciones
para la
Seguridad
Pblica de
los Estados y
del Distrito
Federal

Clave del
Indicador

183130

Nombre del
Indicador

Porcentaje
de
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
evaluados en
Competencia
s Basicas con
recursos
FASP.

Definicion
del
Indicador

Mide el
avance
logrado por
la institucion
de seguridad
piblica
estatal en la
aplicacion de
evaluaciones
de
competencia
s bisicas con
recursos
federales del
FASP a
integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal en
el ejercicio
fiscal, en
apegoal
Programa
Rector de
Profesionaliz
acion

Método de
Célculo

(Integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
Evaluados en
Competencia
s Basicas con
recursos
FASP/
Integrantes
del estado
de fuerza
estataly
municipal
programados
para
evaluarse en
Competencia
s Basicas con
recursos
FASP) *100  Actividad

Nivel del
Indicador

Frecuencia
de Medicion

Trimestral

Unidad de
Medida

Porcentaje

Gestion

Dimension

Indicador

Eficacia

Sentido

Ascendente

Meta
programada

100

Justificacio

Detalle
n

ust:Otras
causas,usuar Competencias Basicas, se
iozenriquego  encuentran programas para
mezharor,fec realizarse durante el
ha:11/10/23} segundo y tercer trimestre
) del ejercicio fiscal en curso.

Las Evaluaciones en

Meta
Modificada

100

Justificacié BTy
n

fust1:{ciclo:

2023,trim:3,

ust:Otras Las Evaluaciones en

causas,usuar Competencias Basicas, se
io:enriquego  encuentran programas para
mezharor,fec realizarse durante el
ha:11/10/23) segundoy tercer trimestre
) del ejercicio fiscal en curso.

Realizado
enel
Periodo

Justificacion Detalle Avance (%)

Para dar cumplimiento del presente indicador es necesario
cumplir con el proceso de validacién de los programas de
capacitacion ante el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, para posteriormente llevar a cabo las
capacitaciones concertadas. Una vez impartidas, la evidencia
documental es remitida nuevamente ante el SESNSP, a fin de
obtenerla verificacion de acuerdo a las horas, temas y contenido
previamente validados. Es entonces cuando es posible contar con
el formato Gnico de resultados  ficha de verificacion. Para el
presente ejercicio fiscal y debido a las necesidades operativas de
los municipios, inicialmente se programaron a determinado
niimero de elementos por institucion de seguridad publica
municipales; sin embargo, al momento de realizarse las
capacitaciones, los elementos programados no acudieron debido a
diversos factores tales como incapacidades, operativos o incluso
bajas de personal, lo cual generd la necesidad de reasignar dichos
espacios a otros municipios. Esta reasignacion debe ser aprobada
por el SESNSP, lo cual ha generado la necesidad de realizar una
nueva gestion de validacion y verificacién ante el SESNSP. Por lo
anterior, se solicité la modificacion de fecha de reporte de
cumplimiento del presente indicador. 0

0 Otras causas

Flujo

Validado



Entidad Federativa

Puebla

Puebla

Municipio

Gobierno de [

Gobierno de [

Clave del Indicador

180528

183113

Nombre del Indicador

Porcentaje de aspirantes e
integrantes del estado de
fuerza estatal y municipal
evaluados en Formacion
Inicial con recurso FASP.

Porcentaje de integrantes
del estado de fuerza estatal

y municipal con

evaluaciones de Formacion

Inicial realizadas con

recursos FASP, aprobados.

Observacion

SE SOLICITA REMITIR
EL OFICIO NUMERO
CECSNSP-SE-3539-
2023, CON EL FIN DE
VALIDAR LA
REASIGNACION DE
CAPACITACIONES.

SE SOLICITA REMITIR
EL OFICIO NUMERO
CECSNSP-SE-3539-
2023, CON EL FIN DE
VALIDAR LA
REASIGNACION DE
CAPACITACIONES.

Trimestre

3

3

Usuario

dulcemgonzalezb

dulcemgonzalezb

Fecha

18-10-2023

18-10-2023

Estatus

Atendida

Atendida
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