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Justificacion Detalle

Para el indicador en comento se hace de conocimiento que
de conformidad con el memorando numero
AFDP/R/2023/279 se reporta un avance de 662 aspirantes
e integrantes del estado de fuerza estatal y municipal
evaluados en Formacion Inicial con recurso FASP,
aprobados y toda vez que no participaron todos los
elementos programados, dando un total de 229 elementos
que no participaron.

100 7274725  Otras causas 72.75

Para el presente indicador cabe hacer mencién que el acta
entrega recepcién del contrato numero
CECSNSP/DAJN/ADQ-020-2022 adquisicion de chalecos
balisticos parala policia municipal y la secretarfa de
seguridad Publica del estado, asf como prendas de
proteccién para la Secretaria de Seguridad Pdblica se firmo
el dia 17 de marzo de 2023 haciendo la entrega de 2638
bienes.
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El presente indicador cumplié su meta anual en el cuarto
trimestre
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La meta programada para este ejercicio fiscal 2022
respecto a este indicador se ha cumplido toda vez que se
100 Otras causas  realizaron tres solicitudes de conectividad para enlazar a 100
municipios al Sistema Nacional de Informacién de
Seguridad Piblica de Plataforma México.
Ia meta fue cumplida exitosamente durante el tercer
trimestre, toda vez que se realizaron 680 evaluaciones en
100 Otras causas  Competencias Basicas con recursos FASP a integrantes del 100
estado de fuerza estatal y municipal durante el ejercicio
fiscal 2022.
Para el indicador en comento se hace de conocimiento que
de conformidad con el memorando nimero
AFDP/R/2023/279 se reporta un avance de 685 aspirantes
75.27473  Otrascausas e integrantes del estado de fuerza estatal y municipal 75.27

evaluados en Formacién Inicial con recurso FASP, toda vez
que no participaron todos los elementos programados,
dando un total de 229 elementos que no participaron.
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