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2019 5 5 Puebla

Gobierno 

de la  

Entidad

33 - Aportaciones  Federa les  

para  Entidades  Federativas  y 

Municipios

416 - Dirección Genera l  de 

Programación y 

Presupuesto A

I006
FAM As is tencia  

Socia l

2 - 

Desarrol lo 

Socia l

6 - Protección 

Socia l

8 - Otros  Grupos  

Vulnerables

7 - Fondo de 

Aportaciones  

Múltiples

141410

Porcentaje de dotaciones-

despensas  que diseñan los  

Sis temas  DIF en apego a  los  

cri terios  de ca l idad nutricia

Mide la  apl icación de los  cri terios  de ca l idad nutricia  por  

cada uno de los  Sis temas  DIF a l  diseñar dotaciones-

despensas . Los  diseños  se rea l i zan  a  principios  del  

ejercicio fi sca l , para  ser eva luados  por el  Sis tema Nacional  

(Número de despensas-dotaciones  diseñados  con 

cri terios  de ca l idad nutricia  por cada Sis tema DIF / 

número tota l  de despensas  dotaciones  diseñadas  y 

enviadas  a  va l idación del  Sis tema Nacional  DIF por cada 

Componente Anual
Porcentaj

e
Gestión Eficacia

Ascendent

e
100

{just1:{ciclo:

2019,trim:5,j

ust:Otras  

causas ,usu

100

{just1:{ciclo:

2019,trim:5,j

ust:Otras  

causas ,usu

N/R N/D No Reportó

2019 5 5 Puebla

Gobierno 

de la  

Entidad

33 - Aportaciones  Federa les  

para  Entidades  Federativas  y 

Municipios

416 - Dirección Genera l  de 

Programación y 

Presupuesto A

I006
FAM As is tencia  

Socia l

2 - 

Desarrol lo 

Socia l

6 - Protección 

Socia l

8 - Otros  Grupos  

Vulnerables

7 - Fondo de 

Aportaciones  

Múltiples

143579

Porcentaje de recursos  del  FAM 

As is tencia  Socia l  destinados  a  

otorgar apoyos  a l imentarios .

Mide la  as ignación anual  de recursos  del  Fondo de 

Aportaciones  Múltiples  de As is tencia  Socia l  para  adquiri r 

apoyos  que contribuyan a l  cumpl imiento efectivo de los  

derechos  socia les  que incidan pos i tivamente en la  

(Monto tota l  de recursos  del  Fondo de Aportaciones  

Múltiples  As is tencia  Socia l  as ignados  por el  Sis tema DIF 

para  otorgar apoyos  a l imentarios  en el  año / Tota l  de 

recursos  recibidos  por el  Sis tema DIF del  Fondo de 

Actividad Anual
Porcentaj

e
Gestión Eficacia

Ascendent

e
97.9

{just1:{ciclo:

2019,trim:5,j

ust:Otras  

causas ,usu

97.9

{just1:{ciclo:

2019,trim:5,j

ust:Otras  

causas ,usu

N/R N/D No Reportó

2019 5 5 Puebla

Gobierno 

de la  

Entidad

33 - Aportaciones  Federa les  

para  Entidades  Federativas  y 

Municipios

416 - Dirección Genera l  de 

Programación y 

Presupuesto A

I006
FAM As is tencia  

Socia l

2 - 

Desarrol lo 

Socia l

6 - Protección 

Socia l

8 - Otros  Grupos  

Vulnerables

7 - Fondo de 

Aportaciones  

Múltiples

144407

Población de la  Estrategia  Integra l  

de la  As is tencia  Socia l  

Al imentaria  con acceso a   

a l imentos

Mide el  número tota l  de beneficiarios  de los  programas  de 

la  Estrategia  Integra l  de la  As is tencia  Socia l  Al imentaria  

que reciben apoyos  a l imentarios  con el  fin de tener acceso 

a  a l imentos  con cri terios  de ca l idad nutricia  y as í contribuir 

(Número tota l  de beneficiarios  que reciben apoyos  

a l imentarios  en el  año  / Número tota l  de beneficiarios  

inscri tos  a  los  programas  a l imentarios  de la  Estrategia  

Integra l  de la  As is tencia  Socia l  Al imentaria  en el  año) 

Propós i to Anual
Porcentaj

e

Estratégic

o
Eficacia

Ascendent

e
100

{just1:{ciclo:

2019,trim:5,j

ust:Otras  

causas ,usu

100

{just1:{ciclo:

2019,trim:5,j

ust:Otras  

causas ,usu

N/R N/D No Reportó


