Puebla, Puebla., a 29 de abril de 2015

PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION 2015

Con fundamento en los articulos 134 parrafos 1, 2 y 5 de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 85, 110 y 111 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 48 y 49 de
la Ley de Coordinacién Fiscal; 1y 24 fracciones IV y V del Decreto del Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el ejercicio fiscal 2014; 108 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla; 10 fraccion V, 46, 49, 50, 51 y 52 de la Ley de Planeacidn para el Desarrollo del Estado de
Puebla; 35 fracciones Il y LXXXVII, 37 fraccion I, lHl, XXV y XXX y 47 fraccién XVIII de la Ley Organica de
la Administracién Publica del Estado de Puebla; 6, 102, 107, 112, 113 y 116 de la Ley de Presupuesto
y Gasto Publico del Estado de Puebla; 150 de la Ley de Coordinacién Hacendaria del Estado de Puebla
y sus Municipios; 9 fracciones V, IX, XIV, XVil y XIX, 21 fracciones I, II, li y IV y 23 del Reglamento
interior de la Secretaria de la Contraloria; 20 fraccion Il y X y 22 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Desarrollo Social; 49 fraccién XXIX y 53 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas y Administracién; se expide el

Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2015.

Consideraciones generales

i, El Programa Anual de Evaluacion tiene como objetivos:

= Determinar el tipo de evaluacién que se aplicara a los programas publicos del
Estado.

= Establecer el calendario de ejecucién de las evaluaciones de los programas
publicos del Estado en operacion.

= Coadyuvar en la articulacion de los resultados de las evaluaciones de los
programas publicos como elemento relevante del Presupuesto basado en
Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempeiio en el Estado.

s Ofrecer a los responsables de la administracion publica la informacidn que les
permita optimizar el proceso de creacidn de valor publico.

2. Para efectos del presente programa, se entenderd por:

= Dependencias: a las que se refiere el articulo 17 de la Ley Orgédnica de la
Administracion Publica Estatal.
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Secretaria de Finanzas y Administracion

Subsecretaria de Planeacion Direccion de Evatuacion

Secretaria de la Contraloria Subsecretaria de Auditoria del Gasto Corriente Direccién de Evaluacion

Secretaria de Desarrollo Social Coordinacion General de Politica Social Direccion de Padrones, Evaluaciones y Monitoreo

»  Entidades: a los Organismos Descentralizados, empresas de participacién estatal y
fideicomisos publicos que de conformidad con la Ley Organica de la Administracion
Publica Estatal, sean considerados entidades paraestatales.

= Evaluacidn: al andlisis sistematico y objetivo de los programas gubernamentales que
tiene como finalidad determinar la pertenencia y el logro de sus objetivos y metas,
asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad.

» Evaluacién Externa: a la que se realiza a través de personas fisicas y morales
especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar, que
cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y las
demas que se establezcan en las disposiciones aplicables.

= PAE: al Programa Anual de Evaluacién 2015.

=  Programas Publicos del Estado: a los programas gubernamentales que tienen como
caracteristica principal el ejercicio de recursos publicos.

= SFA: a la Secretaria de Finanzas y Administracién del Estado de Puebla.

= SC:ala Secretaria de la Contraloria del Estado de Puebla.

®  SDS: a la Secretaria de Desarrollo Social del Estado de Puebla.

Actividades a realizar

Se realizardn las siguientes acciones en materia de evaluacién del desempefio:

a. Seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de las
evaluaciones realizadas en 2014.

b. Evaluacién de Indicadores Estratégicos de la Administracién Pdblica Estatal para

el ejercicio fiscal 2014.

c. Evaluacién de los Fondos de Aportaciones del Ramo 33 para el ejercicio fiscal
2014.

d. Evaluacién de Programas Presupuestarios,
Se realizarén las siguientes acciones en materia de evaluacion de la gestién publica:

a. Evaluacion de la gestion de los programas presupuestarios de la Administracién
Pdbiica Estatal.

b. Evaluacién de los factores externos que estan fuera del control del programa,
pero que incide en el logro de los objetivos de este.

¢. Revision de los medios de verificacion derivados de las fuentes de informacién
que se utilizan para el calculo de los indicadores.
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Se realizaran las siguientes acciones en materia de evaluacién de la Politica Social
Estatal:

a. Relatoria de las mesas técnicas del foro de mejores practicas en desarrollo social.

b. Recopilacién de las metodologias y programas sociales de la estrategia para
abatir las carencias sociales en el Estado de Puebla.

¢. Reportes trimestrales del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF).

Sobre los responsables de las actividades

11

12.

13.

Las evaluaciones correspondientes a la SFA seran coordinadas por la Direccién de
Evaluacidn de la Subsecretaria de Planeacion.

Las evaluaciones correspondientes a la SC, seran coordinadas por la Direccion de
Evaluacion de la Subsecretaria de Auditoria a Gasto Corriente.

Las evaluaciones correspondientes a la SDS seran coordinadas por la Direccidon de
Padrones, Evaluaciones y Monitoreo de la Coordinacién General de Politica Social.

Las metodologias y lineamientos de las evaluaciones contempladas en el PAE 2015, seran
determinadas por la SFA, la SCy la SDS, en el respectivo dmbito de competencia.

La SFA, SCy SDS, en el ambito de su competencia, podran realizar las evaluaciones por si
mismas o a través de personas fisicas y morales especializadas y con experiencia probada
en la materia que corresponda evaluar, que cumplan con los requisitos de
independencia, imparcialidad, transparencia y los demas que se establezcan en las
disposiciones aplicables.

Los resultados de las evaluaciones se deberan publicar a mas tardar a los 30 dias
posteriores a la conclusién de las mismas, en términos de lo establecido en Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

La SFA, SC y SDS podran determinar, en el ambito de su competencia y coordinacién
respectivas, la realizacion de evaluaciones adicionales a las establecidas en el PAE 2015.

La realizaciéon de las evaluaciones incluidas en el PAE 2015 estaran sujetas a la
disponibilidad presupuestaria de la Dependencia encargada de su realizacion.




Secretaria de Finanzas y Administracion Subsecretaria de Pianeacion Direccion de Evaluacion

Secretaria de la Contraloria Subsecretaria de Auditoria del Gasto Corriente Direccidn de Evatuacion

Secretaria de Desarrollo Social Coordinacion General de Politica Sodial Direccion de Padranes, Evaluaciones y Monitoreo

Calendario de ejecucion

14.

16.

Las actividades de evaluacion del desempeiio deberan atender el siguiente calendario de

ejecucion:

Seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de las
evaluaciones 2014

La SFA, en coordinacién con las Dependencias y Entidades a cargo de programas o
fondos federales cuyas evaluaciones hayan concluido en el ejercicio fiscal 2014, deberan
elaborar el documento institucional de trabajo para la implementacidn de los ASM, en el
que se establecen los compromisos, actividades, productos y plazos para la
implementacidn de los ASM.

Dependencia

Actividad Fecha limite Entregable
Responsable
| — 29 de mayo .

SFA Anélisis y clasificacién de los ASM. 2015 Documento de trabajo
SFA Elaboracion de documento institucional 26 de junio Cédula de seguimiento

de trabajo. 2015 de ASM

Envio a la Unidad de Programacién y

Presupuesto de la SFA del documento 31 de julio
SFA institucional de trabajo de los ASM, 201’5 Informe

como insumo para el proceso de
programacién.

b. Evaluacién de Indicadores Estratégicos

Se analizaran los indicadores estratégicos de los programas presupuestarios contenidos
en la Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el ejercicio fiscal 2014, examinando las

causas que explican los resultados obtenidos, asi como sus efectos socioecondmicos. j
Dependencia Responsable Actividad Fecha limite Entregable ' f
(
SFA Elaboracion de informe final. 30 de junio Informe ";l




c. Evaluacién de Fondos de Aportaciones del Ramo 33

La SFA a través de la Direccién de Evaluacién, fungird como la instancia técnica de
evaluacion de los recursos de los Fondos de Aportaciones del Ramo 33, con base en
indicadores estratégicos y de gestién, para verificar el grado de cumplimiento de
objetivos, metas y resultados, en términos de lo establecido en el articulo 110 de la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Fondos de Aportaciones del Ramo 33 operados a nivel estatal

Tipo Dependenci P
£ d.e' e Fondo Fecha limite Entregable
evaluacion Responsable
Consistencia y SFA Fondo de Aportaciones para la Educacion 31 de agosto Informe de
resultados Basica y Normal (FAEB) 2015 resultados
Consistencia y SFA Fondo de Aportaciones para los Servicios 31 de agosto Informe de
resultados de Salud (FASSA) 2015 resultados
d .
Consistencia y RO © Apc_>rtaC|ones para  la 31 de agosto Informe de
resultados SFA Infraestructura Social (FAIS), componente 2015 .
Infraestructura Social Estatal (FISE)
Consistencia y . . 31 de agosto Informe de
A M FAM
resultados SFA Fondo de Aportaciones Multiples ( ) 2015 P —
Consistencia y SEA Fondo de Aportaciones para la Educacion 31 de agosto Informe de
resultados Tecnoldgica y de Adultos (FAETA) 2015 resultados
Consistencia y SFA Fondo de Aportaciones para la Seguridad 31 de agosto informe de
resultados Pubtica de los Estados (FASP) 2015 resultados
Consistencia y Fondo . d.e ABPHZEIDES par.a el 31 de agosto Informe de
resultados SFA Fortalecimiento de las  Entidades 2015 resultados
Federativas (FAFEF)
Fondos de Aportaciones del Ramo 33 operados a nivel municipal
Ti i P
b d'e’ Bepgrdel Fondo Fecha limite Entregable
evaluacion Responsable \
Consistencia FAIS, componente infraestructura Informe de
FA ! . 3 tubre 2015 \
y resultados ) Social Municipal (FISM)a/ 0 de octu resultados \
Consistencia Fondo de Aportaciones para el informe de \
resultados SFA Fortalecimiento Municipal 30 de octubre 2015 resultados "\
B (FORTAMUN)" \\
a/ Se llevara a cabo para una muestra de municipios prioritarios, determinados por la SDS. Para aquellos municipios que no formen parte de {
la muestra, la SFA a través de la Direccién de Evaluacién proporcionard asistencia técnica a fin de que cuenten con las herramientas HI
necesarias para que cumpfan con la normatividad federal y estatal en materia de gasto federalizado. %



Secretaria de Finanzas y Administracién

Secretaria de la Contraloria

Secretaria de Desarrollo Social

Suhsecretaria de Planeacién

Subsecretaria de Auditoria del Gasto Corriente

Coordinacién General de Palitica Social

d. Evaluacion de Programas Presupuestarios

Direccion de Evaluacion

Direccién de Evaluacion

Direccién de Padrones, Evaluaciones y Monitoreo

Evaluacion de Programas Presupuestarios para el ejercicio fiscal 2015 b/ -
Tipo de Dependencia .
P . P Programa Fecha limite Entregable
evaluacién Responsable
R E048 Promocién y Publicidad 31 de agosto Informe de
DiSefio Sis Turistica 2015 resultados
— o Svomr 31 de agosto Informe de
Disefo SFA E004 Educacion Bésica 2015 resultados
- .. ) . 31 de agosto Informe de
Disefio SFA EO0S Educacion Media Superior 2015 resultados
L . ) 31 de agosto informe de
Disefio SFA E006 Educacidn Superior 2015 resultados
EQ79 Prestacion de Servicios de
A ) ; . . 31 de agosto Informe de
Diseiio SFA Asistencia Social para el Bienestar
. 2015 resultados
Familiar
N 31 de agosto Informe de
Disefio SFA E025 Seguro Popular 2015 ———
Disefio SFA E135 Transformar tu Vivienda 31 de agosto Informe de
2015 resultados
Disefio SFA P003 Gestion para Resultados de 31 de agosto Informe de
la Administracién Publica 2015 resuftados
L . - 31 de agosto Informe de
Disefio SFA EQ87 Seguridad Publica 2015 resultados
I E076 Gobernabilidad 31 de agosto Informe de
Ol g 2015 resultados
Disefio SEA E035 Combate a la Corrupcion 31 de agosto Informe de
2015 resultados

b/ La muestra corresponde a los programas presupuestarios modalidad “E” y “P”, sefialados en el articulo 10 fraccion XXX de
la Ley de Egresos del Estado de Puebla para el ejercicio fiscal 2015, en el que se establecen los indicadores de mayor impacto.

Evaluacion de Programas Presupuestarios para el ejercicio fiscal 2014

Tipo d_e’ g Programa Fecha limite Entregable
evaluacion Responsable
. . - y |
Consistencia y SFA EQ56 'f\tracuon, . Retencion . y 25 de septiembre 2015 nforme de
resultados Promocidn de Inversiones y Negocios resultados
onsistencia y E026 Fondo de Aportaciones para los . Informe de
25d t bre 2015
resultados SFA Servicios de Salud (FASSA) SIS ERUCmBte resultados
i j Infi d
Consistencia y SFA E050 Mejora de la Calidad Turistica 25 de septiembre 2015 o€ e
resultados resultados
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18. Las actividades de evaluacién de la gestién deberan atender el siguiente calendario de
ejecucién:

a. Evaluacién de la gestion de los programas presupuestarios de la Administracién
Publica Estatal

19. Las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal deberan capturar los
avances de indicadores y actividades realizadas de acuerdo a lo programado en el
Sistema Estatal de Evaluacion (SEE).

Dependencia

Actividad Fecha limite Entregable
Responsable

. ) ¥ Plataforma /
5c Administrar el Sistema Estatal de Evaluacion para el 29 de abril 2016 Hojas de

ejercicio 2015. Captura

Anexo .
Lineamientos

SC Emitir y dar a conocer el calendario de captura. 15 de mayo 2015

Revisar, analizar e interpretar la informacion

Informe
SC capturada respecto a los avances semestrales de 4 de marzo 2016 ,(,je
L N Evaluacion
indicadores y actividades.
. . . f
<c Determmar. el nnYeI de cumplimiento de las 4 de marzo 2016 In orme.t'je
Dependencias y Entidades. Evaluacién

b. Evaluacién de los factores externos que estan fuera del control del programa,
pero que inciden en el logro de los objetivos de este.

Dependencia

Actividad Fecha limite Entregable
Responsable

Hojas de captura /
SC Andlisis de la informacion. 4 de marzo 2016 Reporte de Datos

c. Revision de los medios de verificacion derivados de las fuentes de informacién
que se utilizan para el calculo de los indicadores.

Dependencia

Actividad Fecha limite Entregable
Responsable

Hojas de captura /
sC Revisién de los medios de verificacién 4 de marzo 2016 Reporte de Datos




Secretaria de Finanzas y Administracidn Subsecretaria de Planeacion Direcgion de bvaluacion

Secretaria de la Contraloria Subsecretaria de Auditoria del Gasto Corriente Direccidn de Fyaluacidn

Seccetaria de De!

sareolio Social LCaordinacion General de Politica Social Direccion de Padeones, Evaluaciones y Monitorao

20. Las actividades de evaluacién de la politica social deberan atender el siguiente calendario

de ejecucion:

a.

Relatoria de las mesas técnicas del foro de mejores practicas en

desarrollo social.

Dependencia

Actividad Fecha limite Entregable
Responsable
DS Relatoria de las mesas técnicas del foro de mejores 31 de diciembre Documento
practicas en desarrolio social. 2015 escrito
b. Recopilacidn de las metodologias y programas sociales de la estrategia

para abatir las carencias sociales en el Estado de Puebla.

Dependencia
Responsable

Actividad Fecha limite Entregable

Recopilacion de las metodologias y programas

Sbs sociales de la Estrategia para abatir las carencias o5 SR Cre Docum.ento
. 2015 escrito
sociales en el Estado de Puebla.
c. Reportes trimestrales del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FISMDF).
Dependencia Actividad Fecha limite Entregable

Responsable

ler. reporte trimestral de los recursos del FISMDF 31 de diciembre

SDS en el Sistema de Formato Unico {(SFU), en el Portal 2015 Reporte
Aplicativo de Hacienda y Crédito Publico (PASH).
2do. reporte trimestral de los recursos del FISMDF 31 de diciembre

SDbS en el Sistema de Formato Unico (SFU), en el Portal 2015 Reporte

Aplicativo de Hacienda y Crédito Publico (PASH).

3er. reporte trimestral de los recursos del FISMDF -

. " 31 de diciembre
en el Sistema de Formato Unico (SFU), en el Portal 2015 Reporte
Aplicativo de Hacienda y Crédito Publico (PASH).




21. El presente PAE 2015 entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Juan Claudio Urencio Marcue (E(gq/uiel Coutifio Peralta %e la Rosa Lépez

Subsecretario de Planeacion Subsecretario de Auditoria a Coordinador General de Politica
de la Secretaria de Finanzas y Gasto Corriente Social de la Secretaria de
Administracion de la Secretaria de la Contraloria Desarrollo Social
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Luis David GL%n Alanis Maria Monserrqﬁ Aguirre Barbosa Jos Bar ia Macias
Director de Evalua;cién de Directora de Evaluacion de la Director de Padrones, Evaluaciones
la Secretaria de Finanzas y Secretaria de la Contraloria y Monitoreo de la Secretaria de
Administracién Desarrollo Social






